STATUT

I LICEUM OGOLNOKSZTAECACEGO
IM. JANA KASPROWICZA

W

SWIDNICY

Swidnica 2022

(ze zmianami 14.10.2022 r.)



SPIS TRESCI

Rozdzial . POSTANOWIENIA OGOLNE ......................... 4
Rozdzial II. CELE I ZADANIA LICEUM............c..cccoo........ 5
Rozdzial ITI. ORGANY LICEUM...............ccccovvvvvvrirrinnnns 7
Rozdzial IV. ORGANIZACJA LICEUM...............cc.......... 10
Rozdzial V. UCZNIOWIE LICEUM......c.cccocvovveivevriren, 15

Rozdzial VI. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY
LICEUM .. 23

Rozdzial VII. OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE ....25

Rozdzial VII1. POSTANOWIENIA KONCOWE .............. 41
ZALACZNIKI ....cuuueiinniinnninsnrnnsnnnssssnensiiiniiieniee e 32

str. 2



SPIS ZALACZNIKOW

Zakacznik nr 1. Zakres obowiazkoéw wicedyrektora.

Zakacznik nr 2. Regulamin Rady Pedagogiczne;.

Zakacznik nr 3. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego.

Zakacznik nr 4. Regulamin Zespotu Wychowawczego.

Zakacznik nr 5. Zasady funkcjonowania biblioteki Liceum.

Zatacznik nr 6. Regulamin biblioteki.

Zatacznik nr 7. Zakres obowigzkoéw pedagoga szkolnego oraz pedagoga specjalnego.

Zakacznik nr 8. Zakres obowiazkoéw psychologa szkolnego.

str. 3



Rozdzial . POSTANOWIENIA OGOLNE

5.
6.
7

9.

§1

Szkota nosi nazwe : I Liceum Ogdlnoksztalcace imienia Jana Kasprowicza w Swidnicy,
zwane w dalszej czegsci Statutu Liceum.

W szkole prowadzone sg oddziaty czteroletniego Liceum Ogolnoksztatcacego im. Jana
Kasprowicza w Swidnicy.

I Liceum Ogolnoksztalcagce im. Jana Kasprowicza o czteroletnim cyklu ksztalcenia na
podbudowie szkoly podstawowej pozwala osiaggna¢ wyksztalcenie $rednie, umozliwia
uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

W szkole mogg by¢ tworzone oddzialy przygotowawcze dla uczniéw, ktoérzy nie znajg
jezyka polskiego, zgodnie z przepisami prawa o§wiatowego.

Siedziba Liceum jest miasto Swidnica.

Liceum miesci sie w budynku przy ul. Pionieréw Ziemi Swidnickiej 30 w Swidnicy.
Organem prowadzacym Liceum jest Powiat Swidnicki z siedziba w Swidnicy, przy ul.

* Marii Skiodowskiej-Curie 7,
8.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty.
Cykl ksztatcenia w Liceum 4 lata.

10. Liceum ma wlasny sztandar, ceremoniat i logo.
11. Opis sztandaru, zasady ceremoniatlu szkolnego oraz opis logo.

1) Sztandar sktada sie z drzewca i ptata. Ptat ma ksztalt kwadratu i wykonany jest z
tkaniny obszytej ztotymi fr¢dzlami. Awers sztandaru jest w kolorze czerwonym, w
jego srodkowej czesci znajduje si¢ wizerunek Orta Biatego w koronie, otoczony w
gornej czgsci napisem ,,Madros$cig silni”, a w czesci dolnej ,,dla Polski”. Rogi
rewersu wypetniajg kwiaty lilii w pakach.

Rewers sztandaru jest w kolorze zlotym, w jego centrum na czerwonym tle
widnieje ciemny medalion z wizerunkiem Patrona Liceum Jana Kasprowicza. Pod
wizerunkiem znajduje si¢ herb miasta z umieszczonym nad nim ztotym napisem
,.Swidnica”. Cato$¢ otoczona jest ornamentem z lisci laurowych i wpisana w koto,
na ktorego bordowym okregu w jego gornej czegsci widnieje ztoto-bordowy napis
1 Liceum Ogodlnoksztatcace”, w czesci dolnej ,,im. Jana Kasprowicza”. Istotne
elementy sztandaru stanowia: godto panstwowe, herb miasta 1 wizerunek patrona.

2) Elementami ceremoniatu szkolnego sa:

a) poczet sztandarowy (3 osoby ubrane w strdj galowy, rekawiczki i bialo-
czerwone szarfy),

b) str6j galowy obowigzujacy wszystkich uczniow ( opis stroju galowego -
§19 ust.3 pkt.22).

3) Ceremoniat szkolny obowigzuje podczas uroczystosci szkolnych i $wigt
narodowych (rozpoczgcie roku szkolnego, 11 XI, 3 V, pozegnanie absolwentow,
zakonczenie roku szkolnego oraz inne wazne wydarzenia w zyciu szkoty).

4) Logo Liceum przedstawia napis ,,Jan Kasprowicz” w elipsie, napis : ,,I Liceum
Ogolnoksztatcace” nad elipsa oraz ,, w Swidnicy” pod elipsa.

12. Liceum ma wlasny hymn o tresci:
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Naszym hastem sztandaru strzec Tutaj znajdziemy miejsce swe

Wciqz wyzszych celow siegac Gdzie my tam trud i rados¢

W rodzine szkolng tgczq nas Smiato kroczymy w nowe dni

1 przyjazn i przysiega Niech zyje mysl i mtodos¢
Ref.

Kasprowiczanie naprzod

My Kolumbowie nowych czasow
Pateczke wiedzy z rqk do rgk
Sztafetq ery z grodu Piastow

13. Absolwenci Liceum sktadajg uroczyste slubowanie o tresci:

My absolwenci I Liceum Ogolnoksztatcacego
im. Jana Kasprowicza w Swidnicy

PRZYRZEKAMY

Ze dotozymy wszelkich staran, aby dobrg
Pracg i postawa, godnoS$cig wiasna,
Uczciwoscig 1 szacunkiem dla innych
Nie splami¢ honoru szkoty

PRZYRZEKAMY
Zdobyta wiedza 1 umiejetnosciami stuzy¢
Jak najlepiej w zyciu dorostym naszej
Ojczyznie Polsce

§2

Liceum jest szkotg publiczng, ktora:

1. zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania,

2. przeprowadza rekrutacje w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

3. zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach,

4. realizuje:
1) programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowa ksztatcenia ogdlnego,
2) ramowe plany nauczania,

5. realizuje ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej zasady oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidow oraz przeprowadzania egzamindow.

Rozdzial I1. CELE 1 ZADANIA LICEUM

§3
1. Celem Liceum jest ksztalcenie 1 wychowywanie ucznidw przygotowujace do dalszej

nauki i Zycia we wspotczesnym $wiecie.
2. Ksztalcenie i wychowanie stuzy rozwijaniu u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci za los
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wlasny 1 innych, mito$ci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego oraz ogdlnoludzkiego
dziedzictwa kulturowego.

Liceum przygotowuje do wypetiania obowigzkéw rodzinnych i obywatelskich w oparciu
o zasady solidarnosci, demokracji, sprawiedliwosci, tolerancji i wolnosci.

Dziatania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze Liceum wynikajg z przepisoOw prawa,
a takze Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Liceum, o ktérych mowa w
odrebnych przepisach.

§4

Liceum przekazuje uczniom ogdlna wiedz¢ o czlowieku i spoteczefistwie, o problemach

spotecznych i ekonomicznych kraju i1 $wiata, o kulturze, srodowisku przyrodniczym i jego

ochronie, nauce, technice i pracy.

Liceum zapewnia uczniom warunki do:

1) zaspokajania potrzeb rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan,

2) ksztalcenia umiejetnosci kierowania si¢ w zyciu uniwersalnymi zasadami etyki,
budowania systemu warto$ci moralnych,

3) swiadomego stosowania si¢ do r6znego typu przepisdéw szkolnych i prawnych,

4) rozwijania takich cech jak: wrazliwos¢, godnos¢, samodzielnos¢, odpowiedzialnos¢ za
wlasny rozwdj, wytrwatos¢ 1 obowiazkowosc,

5) rozwijania kompetencji spolecznych i interpersonalnych, w tym szacunku dla
drugiego cztowieka, uwrazliwiania na potrzeby innych,

6) ksztalcenia umiejetnosci planowania i organizowania nauki, pracy i wypoczynku,

7) ksztalcenia umiejetnosci wspolzycia w zespole,

8) korzystania z roznych zrodet wiedzy,

9) ksztatcenia postawy dociekliwosci i refleksyjnosci,

10) ksztalcenia umiejetnosci formutowania i rozwigzywania problemow, dyskutowania i
prezentowania wtasnych pogladow,

11) rozwijania umiej¢tnosci samokontroli, samooceny oraz $wiadomos$ci i umiejetnosci
kierowania wlasnym rozwojem.

12) ksztatcenia umiejetnosci postugiwania si¢ powszechnie stosowanymi urzadzeniami
technicznymi,

13) podtrzymywania tozsamos$ci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,

14) wspotuczestniczenia i wspottworzenia zycia kulturalnego,

15) poznania zasad higieny osobistej, ksztaltowania postawy troski o wlasne zdrowie,
kondycje fizyczna 1 psychiczna,

16) uzyskania swiadectwa dojrzatosci,

17) przygotowania do wyboru wyzszej uczelni.

W Liceum funkcjonuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz zaje¢ zwigzanych z
wyborem kierunku ksztatcenia, o ktorych mowa w odrgbnych przepisach.

Liceum zapewnia uczniom pomoc psychologiczno-pedagogiczng i organizuje opieke nad
uczniami  niepetnosprawnymi  wspoélpracujac  w  tym zakresie z  poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

. Liceum umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,

jezykowej 1 religijne;.
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§5

zyczenie ucznidow szkota organizuje nauke religii lub etyki na zasadach okreslonych w

odrebnych przepisach.

Rozdzial III. ORGANY LICEUM

1.

Do

§6

Organami Liceum s3:

1) Dyrektor Liceum

2) Rada Pedagogiczna

3) Samorzad Uczniowski

4) Rada Rodzicow

5) Rada Liceum, jesli zostanie utworzona.

Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicow 1 Rada Liceum uchwalaja
regulaminy swojej dzialalnosci, ktére nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa
o$wiatowego i niniejszym Statutem.

§7

Dyrektor Liceum kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz, jest
kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Liceum nauczycieli, pracownikéw
administracji 1 obstugi.

zadan dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezacg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawcza,

2) organizowanie cato$ci pracy dydaktycznej,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego,

4) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Liceum,

5) dysponowanie $rodkami okres§lonymi w planie finansowym Liceum i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

6) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej,

7) realizowanie uchwal Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

8) wstrzymanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa; o
wstrzymaniu uchwaly zawiadamia kuratora o§wiaty i organ prowadzacy,

9) przyznawanie nagréd i wymierzanie kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom Liceum,

10) wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod, wyrdznien dla nauczycieli i
innych pracownikow Liceum, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej oraz
organizacji zwigzkowych,

11) po zasiegnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow moze wyrazi¢ zgode na
dziatalno$¢ w Liceum stowarzyszeniom i organizacjom, ktorych celem statutowym
jest prowadzenie, rozszerzanie i wzbogacanie pracy dydaktycznej, wychowaweczej i
opiekunczej,

12) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdtowych.

W wykonywaniu swych zadan dyrektor Liceum wspotpracuje z Rada Pedagogiczna,
rodzicami i samorzadem szkolnym.
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§8

. W Liceum moze by¢ utworzone stanowisko wicedyrektora (jezeli w Liceum jest co

najmniej 12 oddzialow). Zakres obowigzkow wicedyrektora stanowi zatacznik nr 1 do
niniejszego Statutu.

Organ prowadzacy moze wyrazi¢ zgod¢ na utworzenie stanowiska wicedyrektora przy
liczbie oddziatow mniejszej niz 12.

Dyrektor Liceum, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ inne, dodatkowe
stanowiska kierownicze. Zakres obowigzkéw 0sob petnigcych funkcje kierownicze ustala
dyrektor Liceum.

§9

W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Liceum.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Liceum.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby

zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady

Pedagogicznej, ktore moga narazi¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicoéw, a takze

nauczycieli 1 innych pracownikow Liceum.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

1) ustalenie regulaminu swojej pracy — zatacznik nr 2 do niniejszego Statutu,

2) zatwierdzenie planow pracy Liceum,

3) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji,

4) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Liceum,

6) przygotowanie projektu Statutu Liceum i przedstawienie go do uchwalenia Radzie
Pedagogicznej, a takze pozniejszych zmian w Statucie,

7) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow,

8) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Liceum, w tym zwlaszcza tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego Liceum,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien,

4) propozycje dyrektora Liceum w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie

nauczyciela ze stanowiska dyrektora Liceum lub innego stanowiska kierowniczego.

Rada Pedagogiczna analizuje wnioski dyrektora Liceum wynikajace z nadzoru

pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci Liceum.

§10
Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Liceum. Organy samorzadu sa

reprezentantami ogotu uczniow.
Zasady wybierania 1 dziatania organow samorzadu okresla regulamin uchwalony przez

str. 8



OIEERCY)

ogot uczniow w gtosowaniu rOwnym, tajnym i powszechnym.
Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Liceum.
Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
Do kompetencji Samorzadu nalezy:

1)
2)

uchwalenie regulaminu swojej pracy,

przedstawienie Radzie Pedagogicznej, dyrektorowi oraz Radzie Rodzicow wnioskow i

opinii we wszystkich sprawach Liceum, a w szczegdélnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem oraz
stawianymi wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowania,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
Liceum, w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

Zadania 1 uprawnienia Samorzadu Uczniowskiego, Rady Samorzadu Uczniowskiego oraz
zakres obowigzkow opiekuna Samorzadu, jak rowniez zasady wybierania i dziatania
organdw Samorzadu okresla szczegdétowo regulamin Samorzadu Uczniowskiego —
zatacznik nr 3 do Statutu.

§11

Rada Rodzicéw bedaca reprezentacja ogélu rodzicow wspiera dziatalno$¢ statutowsa
Liceum.
Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

uchwalenie regulaminu swojej dziatalnosci,

wystepowanie do dyrektora Liceum, Rady Pedagogicznej z wnioskami i sprawami
dotyczacymi Liceum,

inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla Liceum,

gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow, prowadzenie dziatalnosSci
celem pozyskania Srodkow finansowych z innych zrédet i1 przeznaczanie ich na
potrzeby Liceum,

srodki, o ktorych mowa w pkt. 4, s3 przechowywane na wydzielonym rachunku
bankowym, a zasady ich wydatkowania okresla regulamin Rady Rodzicow,

w przypadku niepowotania Rady Liceum, Rada Rodzicéw opiniuje szkolny zestaw
programow nauczania,

opiniowanie Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Liceum.

Zasady tworzenia 1 pracy Rady Rodzicow oraz jej regulamin uchwala zebranie
przedstawicieli rodzicow wszystkich klas.

§12

Kazdy z organéw Liceum posiada swobode dziatania i podejmowania decyzji zgodnie
z kompetencjami okreslonymi w Statucie Liceum i w odrgbnych przepisach.

Organy Liceum zobowigzane s3 do wspotdziatania migdzy sobg i rozwigzywania
powstatych sytuacji konfliktowych.

Organy, miedzy ktorymi doszto do sporu, zwoluja w wyznaczonym przez siebie
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miejscu 1 czasie zebranie majgce na celu wypracowanie wspdlnego stanowiska w
spornej kwestii. Dyrektor ma obowiazek dazy¢ do niezwlocznego rozstrzygania
zaistniatego sporu z zachowaniem przepisow prawa i dla dobra Liceum.

Rozdzial IV. ORGANIZACJA LICEUM

N =

§13

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji Liceum opracowany przez dyrektora z uwzglednieniem
szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow
nauczania.

W arkuszu organizacji Liceum zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikéw
Liceum, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbg zajec
edukacyjnych finansowanych ze S$rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
Liceum oraz liczbe godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczeg6lnych nauczycieli.
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora Liceum na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

Arkusz organizacji, o ktorym mowa w ust. 2, dyrektor Liceum przedstawia do
zatwierdzenia organowi prowadzacemu do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji Liceum zatwierdza organ prowadzacy Liceum do dnia 30 maja danego roku.
Czas rozpoczynania i1 kofnczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okreslaja odrgbne
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§14

Dyrektor Liceum, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicow 1 Samorzadem
Uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan ucznidw oraz  mozliwosci
organizacyjnych, kadrowych 1 finansowych Liceum, wyznacza na poczatku etapu
edukacyjnego dla danego oddzialu lub zespotu od 2 do 4 przedmiotow, ujetych w
podstawie programowej w zakresie rozszerzonym dla trzyletniego i 2-3 dla liceum
czteroletniego.

Nazwy klas tworzy si¢ przez wskazanie przedmiotéw wiodacych (np. matematyczno-
fizyczna) lub przez okreslenie podstawowej problematyki nauczania i1 wskazania
przedmiotow wiodacych (np. ekologiczna — biologia z higieng 1 ochrong srodowiska oraz
chemia).

§ 15

Uczen deklaruje wybor klasy przy ubieganiu si¢ o przyjecie do Liceum.

W uzasadnionych przypadkach dyrektor Liceum moze wyrazi¢ zgode¢ na zmiang przez
ucznia kierunku ksztatcenia w trakcie nauki. Uczen musi jednak w pelni zrealizowaé
podstawe programowa ksztatcenia w danej klasie.

Podstawowg jednostka organizacyjng Liceum jest oddziat ztozony z ucznidow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania 1 programem wybranym z zestawu
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programéw dla danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Nie tworzy si¢ nowego oddziatu tej samej klasy, jezeli liczba uczniéw jest mniejsza od 22.
Niektore zajecia obowigzkowe, np.: zajecia fakultatywne, wychowanie fizyczne, jezyki
obce, technologia informacyjna (informatyka) oraz zajecia, dla ktorych z tresci programu
nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, prowadzone
sg w grupach.

Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dla zapewnienia ciaglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

Formy spetiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
ucznioéw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Liceum.

§16

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespo6t, ktorego zadaniem jest:

1) ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania,

2) modyfikowanie danego zestawu programow nauczania w miar¢ potrzeb,

3) przedstawienie Dyrektorowi Liceum propozycji jednego podrgcznika do danych zajec
edukacyjnych oraz materiatow ¢wiczeniowych z uwzglednieniem poziomu nauczania
jezykow obcych nowozytnych oraz zakresu ksztalcenia: podstawowy i rozszerzony.

Dyrektor Liceum, na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktorych mowa w

ust.1, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie

przedstawienia propozycji podrecznikow, ustala:

1) zestaw podrecznikdw obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy obejmuje
caty cykl ksztalcenia,

2) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczeg6élnych oddziatach w danym roku
szkolnym

- po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow.

Dyrektor Liceum, na wniosek zespotu nauczycieli, o ktérym mowa w ust.1, moze:

1) dokona¢ zmian w zestawie podrgcznikOw oraz zmiany materiatow ¢wiczeniowych,
jesli nie ma mozliwos$ci zakupu danego podrecznika lub materiatu ¢wiczeniowego,

2) uzupelni¢ zestaw podrgcznikow i materiatow ¢wiczeniowych.

Dyrektor Liceum corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw oraz

materialow ¢wiczeniowych obowiazujacych w danym roku szkolnym.

Dyrektor Liceum moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-

zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora Liceum, na

whniosek zespotu.

Dyrektor Liceum powotuje Zespdét Wychowawczy. Regulamin Zespolu Wychowawczego

stanowi zatacznik nr 4 do niniejszego Statutu.

§17

Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Przerwy miedzylekcyjne trwaja 10 minut, z wyjatkiem trzeciej przerwy, ktéra trwa 20
Minut oraz siddmej przerwy, ktora trwa 5 min.

Rada Pedagogiczna moze w uzasadnionych przypadkach podja¢ uchwale, w ktorej ustali
inny czas trwania godziny lekcyjnej (nie krotszy niz 30 minut i nie dtuzszy niz 60 minut),
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Wszystkie zaje¢cia przy uzyciu platformy Teams odbywaja si¢ zgodnie z obowigzujacym
planem lekcji. W szczeg6lnych przypadkach moga by¢ one zrealizowane w innym czasie,
po uprzednim uzgodnieniu z wicedyrektorem szkoly 1 uczniami.

Przez lekcje on-line na platformie Teams rozumlec nalezy zaje;c1a trwajqce 45 mlnut

czasie nie krotszym niz 30 min i nie dluzszym iz 60 min.
auczyciele prowadza zajeci

auczyciele w ramach nauczania zdalnego realizujg podstawe programowa przedmlotu a
program nauczania oraz system oceniania dostosowuja do zasad nauczania zdalneg

Material podczas nauczania zdalnego nalezy dawkowac systematycznie i z umiarem, aby
ie przecigza¢ uczniéw. Jednorazowo nie nalezy zadawa¢ do opracowania duzych partii

czniowie majg obowigzek uczestniczy¢ w zajeciach on-line w §rodowisku Teamsa. Jesli
jest to niemozliwe, informujg o tym wychowaWC(; klasy mailowo.
auczyciele wychowawcy informuja ucznidow 1 rodzicow o zasadach nauczania w
systemie zdalnym drog pomocy e-dziennika.




18

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

217.

28.

29.

. W ramach organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglto$¢ przez okres powyzej 30 dni dyrektor Liceum zapewnia uczniom i rodzicom, w
miar¢ ich potrzeb i mozliwosci organizacyjnych szkoty, mozliwos¢ konsultacji z
nauczycielem prowadzacym zajecia edukacyjne.
Konsultacje, o ktérych mowa powyzej, moga odbywac si¢ w formie indywidualnej albo
formie grupowej, z tym, ze odbywajg si¢ one, w miar¢ mozliwosci, w bezposrednim
kontakcie ucznia z nauczycielem.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom
informacj¢ o ustalonych przez dyrektora Liceum formach i terminach konsultacji.
W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢¢ zdalnych, dyrektor, w
porozumieniu z radg pedagogiczng, moze czasowo zmodyfikowaé¢ odpowiednio:
1) zakres tre$ci nauczania wynikajgcy z realizowanych programOw nauczania oraz
ramowych planéw nauczania,
2) tygodniowy lub semestralny rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
Dyrektor niezwtocznie informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o wspomnianej
wyzej modyfikacji.
W przypadku prowadzenia zaje¢¢ zdalnych dyrektor w porozumienia z radg pedagogiczng
oraz radg rodzicow ustala potrzebe modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego
programu wychowawczo-profilatycznego i modyfikuje ten program.
W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegltosé
dyrektor Liceum przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje¢ o sposobie i
trybie realizacji zadan w zakresie organizacji ksztalcenia specjalnego, pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, nauczania indywidualnego, zaje¢ rewalidacyjnych.
W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowac
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$§¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor na wniosek rodzicOw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia w szkole:
1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem,
2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc,
jezeli jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow oraz gdy nie
wystepuja zdarzenia, ktoére moga zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.
W przypadku ucznia, ktory z uwagi na trudng sytuacje¢ rodzinng nie moze realizowac
zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$§¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicOow ucznia, moze zorganizowac dla tego ucznia zajecia na
terenie szkoty z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos¢, jezeli jest
mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty
oraz gdy nie wystepuja zdarzenia, ktore mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu
ucznia.
W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie Liceum, dyrektor, w
porozumieniu z organem prowadzacym, moze zorganizowaé dla wspomnianego wyzej
ucznia zajgcia na terenie innego, wskazanego przez organ prowadzacy miejsca.
Dyrektor Liceum, na wniosek rodzicow ucznia/pelnoletniego ucznia W porozumieniu z
organem prowadzacym, umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie
nauczania indywidualnego, realizacj¢ zaje¢ indywidualnych z wykorzystaniem metod 1
technik ksztalcenia na odlegtos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub
nauczycielami, uwzgledniajagc zalecenia zawarte w orzeczeniu O potrzebie
indywidualnego nauczania.
Dyrektor Liceum, na wniosek rodzicOw ucznia/petnoletniego ucznia przebywajacego w
placowce leczniczej, w ktorej nie zorganizowano szkoly specjalnej w porozumieniu z
kierownikiem tej placowki 1 organem prowadzacym t¢ szkotg, umozliwia uczniowi
realizacj¢ w podmiocie leczniczym zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

45.

odlegtos¢.

Zajecia, wspomniane wyzej, organizuje si¢ uczniowi odpowiednio do wskazan lekarza
prowadzacego leczenie ucznia.

Dyrektor Liceum na wniosek nauczyciela, kierownika podmiotu leczniczego lub
upowaznionego przez niego lekarza, moze — ze wzgledu na stan zdrowia ucznia —
zezwoli¢ na:

1) odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania obowigzkowych zajeé
edukacyjnych;

2) zmniejszenie liczby godzin zaje¢ edukacyjnych;

3) odstapienie od udziatu ucznia w zaj¢ciach edukacyjnych na czas wskazany przez
lekarza.

W  przypadku ucznia przebywajacego w podmiocie leczniczym, w ktorym nie
zorganizowano szkoly specjalnej, krocej niz 9 dni, dyrektor Liceum moze odstapi¢ od
organizowania zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢; nie
dotyczy to ucznia przewlekle chorego, ktorego leczenie wymaga czestej hospitalizacji.

W  okresie prowadzenia zaj¢¢ zdalnych moga by¢ organizowane dla uczniéw
krajoznawstwo 1 turystyka, jezeli nie jest zagrozone bezpieczenstwo lub zdrowie uczniow.
Liceum organizuje, w miar¢ posiadanych $srodkéw, zajecia dodatkowe dla ucznidw, z
uwzglednieniem w szczego6lnosci ich potrzeb rozwojowych.

Liceum na miar¢ swoich mozliwosci obejmuje opiekg i pomaga uczniom, ktorym z
przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym
roéwniez pomoc materialna (wsparcie pedagoga, pomoc w kontakcie ze specjalistami,
pomoc w ubieganiu si¢ 0 wsparcie materialne).

Liceum stwarza warunki i umozliwia uczniom podejmowanie ré6znych dziatan w ramach
wolontariatu.

Celami gléwnymi Szkolnego Wolontariatu sa uwrazliwienie 1 aktywizowanie
spotecznosci szkolnej w podejmowaniu dziatan na rzecz potrzebujacych pomocy.
Dziatania Szkolnego Wolontariatu adresowane sa do: potrzebujacych pomocy wewnatrz
spoteczno$ci szkolnej, w S$rodowisku lokalnym oraz zglaszanych w ogolnopolskich
akcjach charytatywnych (po uzyskaniu akceptacji dyrektora Liceum); spotecznosci
szkolnej poprzez promowanie postaw prospotecznych; wolontariuszy poprzez szkolenia
wewnetrzne.

Osoby odpowiedzialne za prowadzenie Szkolnego Wolontariatu: dyrektor Liceum, ktory
powotuje opiekuna Szkolnego Wolontariatu oraz nadzoruje i opiniuje dziatanie Szkolnego
Wolontariatu; opiekun Szkolnego Wolontariatu — nauczyciel spotecznie pelnigcy te
funkcje.

Dziatalno$§¢ Szkolnego Wolontariatu moze by¢é wspierana przez: wychowawcow
oddziatow z wraz ich klasami; nauczycieli i innych pracownikow Liceum; rodzicow; inne
osoby i instytucje.

Liceum organizuje zajecia zwigzane z dalszym wyborem kierunku ksztalcenia,
wspotpracuje z poradniga psychologiczno-pedagogiczng, poradniami specjalistycznymi
oraz instytucjami S$wiadczacymi poradnictwo 1 specjalistyczng pomoc uczniom i
rodzicom.

Zajgcia poswiecone wyborowi kierunku dalszego ksztatcenia organizuja wychowawcy
klas przy wspotudziale spotecznego doradcy zawodowego, pedagoga oraz psychologa.
Wychowawcy, spoteczny doradca zawodowy oraz pedagog, psycholog szkolny
wspoOtpracuja z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, centrami informacji zawodowej i
Panstwowym Urzgdem Pracy.

Dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza 1 profilaktyczna Liceum opiera si¢ na $cistej
wspotpracy z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniow.

Liceum organizuje w miar¢ potrzeb wspotprace ze stowarzyszeniami lub innymi
organizacjami w zakresie dziatalno$ci innowacyjnej 1 eksperymentow.
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§18

1. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniéw, zadan dydaktycznych i wychowawczych Liceum, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsérdd rodzicow.

Bibliotek szkolna spetnia czg¢§ciowo role swietlicy szkolne;.

Szczegotowe zasady dziatalnosci i organizacji biblioteki Szkolnej oraz regulamin
biblioteki zawarte sa w zatacznikach nr 5 i 6 do niniejszego Statutu.

ORI

Rozdzial V. UCZNIOWIE LICEUM

§19
Prawa i obowiazki ucznia.
1. Uczen ma prawo do:

1) wszechstronnego rozwoju osobowos$ci poprzez uczestnictwo w zaj¢ciach oferowanych
przez Liceum,

2) pomocy i wyjasnien ze strony nauczyciela w rozwigzywaniu swoich watpliwosci
dotyczacych tresci ksztatcenia,

3) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

4) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie godnosci,

5) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

6) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych:
a) zycia szkoty,
b) zagadnien §wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych,

7) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

8) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOwW w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki,

11) wptywania na zycie szkoty przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢ w
organizacjach dziatajacych w szkole,

12) reprezentowania szkoty w roznych imprezach zgodnie ze swoimi mozliwosciami i
umiejetnosciami,

13) korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami,

14) na wniosek rodzicow (opiekunow), wychowawcy ucznia, nauczyciela prowadzacego
zajecia edukacyjne lub petloletniego ucznia dyrektor Liceum po zasiggnigciu opinii
Rady Pedagogicznej i opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej moze
zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela-
opiekuna. Ucznia takiego obowigzuja egzaminy zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Obowiazki ucznia w zakresie frekwencji:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

systematyczny 1 aktywny udziat we wszystkich zajeciach szkolnych, takze
prowadzonych z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na odleglosé¢, jest
jednym z podstawowych obowigzkow ucznia; odpowiedzialno$¢ za obecno$¢ ucznia
na zajeciach spoczywa zarowno na uczniu, jak i jego rodzicach/opiekunach prawnych,

frekwencja ucznia na zajeciach prowadzonych z wykorzystaniem metod i1 technik
ksztalcenia na odlegtos¢ jest odznaczana w e-dzienniku na podstawie listy uczniow
tworzonej podczas zaj¢¢ na platformie Teams.

zwolnienie ucznia z udzialu w zajeciach szkolnych oraz organizowanych przez szkote,
ktére sa dla ucznia obowigzkowe, moze nastapi¢ tylko w wyjatkowych sytuacjach,
takich jak choroba, konieczno$¢ stawienia si¢ w innych instytucjach, uczestnictwo w
zawodach lub konkursach, sytuacje nagte i wazne przyczyny losowe,

zajecia dydaktyczno-wychowawcze w Liceum rozpoczynaja si¢ w pierwszym
powszednim dniu wrzesnia, a koncza si¢ w najblizszy piagtek po dniu 20 czerwca;
w wyjatkowych sytuacjach dyrektor Liceum na uzasadniong prosbe rodzicow moze
wyrazi¢ zgodg¢ na to, by uczen w danym roku szkolnym rozpoczat zajecia szkolne lub
zakonczyt je w innym terminie,

kazdego ucznia obowigzuje catkowity zakaz opuszczanie szkoty podczas trwania zajec¢
lekcyjnych 1 w czasie przerw; w sytuacji, gdy uczen samowolnie opuszcza teren
Liceum, szkota nie bierze odpowiedzialnosci za jego bezpieczenstwo,

uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ swoje nieobecnosci do 7 dni od momentu
powrotu do szkoty,

usprawiedliwienia dokonuje wychowawca klasy lub w razie jego nieobecnosci
wicedyrektor, wzglednie osoba wyznaczona przez dyrektora Liceum,

dopuszcza si¢ nastepujace formy usprawiedliwienia:

a) pisemna lub przestana drogg elektroniczng prosba rodzica/prawnego opiekuna
ucznia/ucznia petnoletniego,

b) prosba telefoniczna, o ile wychowawca klasy wczesniej wyrazi na to zgode,
c) zaswiadczenie lekarskie o niezdolnosci do uczestnictwa w zajeciach,
d) zaswiadczenie urzgdowe z instytucji panstwowych,

e) pisemna informacja pielggniarki szkolnej o niezdolno$ci ucznia do
uczestnictwa w zajeciach,

f) ustna lub pisemna prosba nauczyciela zawierajagca uzasadnienie nicobecnos$ci
ucznia w zwigzku z realizacjg dziatah organizowanych w ramach statutowych
zadan szkoty,

g) ustna lub pisemna informacja innego pracownika szkoly, np. pedagoga,
psychologa,

h) w wyjatkowych sytuacjach wychowawca moze usprawiedliwi¢ niecobecno$¢ na
prosbe ucznia niepelnoletniego — nie wigcej niz 1 dzien w roku szkolnym,
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9) pisemne usprawiedliwienie nieobecno$ci powinno by¢é w calosci napisane lub
wypetnione przez rodzica/opiekuna prawnego/ucznia petnoletniego na obowigzujacym
druku, zawiera¢ date okreslajaca nieobecno$é, wyjasnienie przyczyny nieobecnos$ci
oraz czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna ucznia/ucznia petnoletniego,

10) usprawiedliwienie drogg elektroniczng ma forme przyjeta w e-dzienniku,

11) uczen petnoletni moze usprawiedliwia¢ swoje niecobecno$ci samodzielnie,

12) usprawiedliwienie ucznia petnoletniego moze mie¢ forme:

- zaswiadczenia lekarskiego,

- potwierdzenia wezwania przez instytucje,

- innego zaswiadczenia urzedowego,

- w szczegolnie uzasadnionych przypadkach wychowawca moze usprawiedliwic¢
nieobecnos$¢ ucznia na jego wiasng prosbe,

13) nicobecno$¢ ucznia petnoletniego moze by¢ usprawiedliwiona réwniez przez rodzica
ucznia,

14)jezeli uczen petnoletni wyraza zgode na usprawiedliwianie jego nieobecno$ci przez
rodzica, sktada u wychowawcy pisemne o$wiadczenie potwierdzajace jego wolg,

15) wychowawca moze odmowic usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli:

a) usprawiedliwienie przez rodzica/petnoletniego ucznia jest niezgodne z
zasadami usprawiedliwiania obowigzujacymi w szkole (usprawiedliwienie jest
przyniesione po czasie, brak w nim daty okreslajacej nieobecnosé, brak
powodu wyjasniajacego nieobecno$¢ lub podpisu rodzica/petnoletniego
ucznia),

b) zaistnieje podejrzenie sfalszowania dokumentu (w takim przypadku
wychowawca wzywa do szkoty rodzica, aby wyjasni¢ sytuacje; jesli strony nie
dojda do porozumienia, sytuacje rozpatruje zespot wychowawczy).

16) uczen, ktory ma przerwe w zajegciach, np. ,,okienko”, lub uczen, ktory nie uczestniczy
w zajeciach religii, wdz, ma obowigzek przebywania w czytelni lub innym
wyznaczonym miejscu, a w przypadku wf na sali gimnastycznej — w razie
nieprzestrzegania ww. zasad uczen bedzie mial wpisang nieobecnosé
nieusprawiedliwiong,

17)jezeli uczen musi z waznych przyczyn opusci¢ zajecia szkolne w czasie ich trwania,
jest zobowiazany dostarczy¢ wczesniej zwolnienie wychowawcy, w przeciwnym razie
jego nieobecnos¢ nie zostanie usprawiedliwiona. W razie nieobecnos$ci wychowawcy
uczen przedktada zwolnienie dyrektorowi Liceum Ilub innemu pracownikowi
petnigcemu funkcje kierownicze,

18)w szczegdlnie uzasadnionych wypadkach rodzic zwalnia ucznia telefonicznie, a
zwolnienie na piSmie dostarcza nast¢pnego dnia,

19)jezeli uczen jest zmuszony opusci¢ szkote z powodu naglego zlego samopoczucia,
zglasza zaistnialg sytuacj¢ pielegniarce szkolnej lub wychowawcy, a w przypadku ich
nieobecnosci dyrektorowi lub wicedyrektorowi, wzglednie pedagogowi szkolnemu,
ktorzy kontaktuja si¢ z rodzicami ucznia i podejmuja decyzje o odestaniu ucznia do
domu; po powrocie do szkoly uczeh jest zobowigzany usprawiedliwi¢ swoja
nieobecnos¢ wedtug obowigzujacych zasad.

3. Pozostale obowiazki ucznia:
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20)dba¢ o dobre imi¢ Liceum i postgpowaé zgodnie z jego tradycjg i dobrem calej
spotecznosci szkolne;,

21) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych
pracownikow Liceum,

22) dba¢ o wspoélne dobro, tad i porzadek,

23)by¢ odpowiedzialnym za wiasne zycie, zdrowie i higiene oraz rozwoj, wystrzegaé si¢
wszelkich szkodliwych natogéw,

24) troszczy¢ si¢ o czysto$¢ i estetyczny wyglad swojego miejsca nauki,

25)troszczy¢ si¢ o schludny i estetyczny wyglad wlasny; w dni powszednie przychodzi¢
na zajecia szkolne w stroju godnym, schludnym i estetycznym, w dni $§wiat i
uroczysto$ci szkolnych w stroju galowym (przez str6] galowy rozumiemy: dla
chlopcow garnitur ciemny lub ciemne spodnie i bluza, krawat, koszula biata, buty
wizytowe; dla dziewczat kostium ciemny, ciemne spodnie lub spddnica, biata bluzka,
pantofle wizytowe).

26) pomagac kolegom w nauce w miar¢ swoich mozliwosci,

27) szanowac i ochrania¢ srodowisko naturalne,

28) przestrzegac Statutu Liceum,

29) po ukonczeniu nauki w Liceum uregulowac wszystkie zobowigzania wobec szkoty.

§ 20

System nagrod i kar stosowanych wobec uczniow oraz tryb odwolywania si¢ od kar

1. System nagréd stosowanych wobec uczniow.

1) Nagrod¢ moze otrzymac: uczen, zespot klasowy oraz zespot uczniow.
2) Nagroda moze by¢ przyznana za:

3)

b)

wzorowe 1 bardzo dobre wyniki w nauce, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
wzorowe 1 bardzo dobre wyniki z egzaminu dojrzatosci, zgodnie z odrgbnymi
przepisami,

wzorowa frekwencje (100% w danym roku szkolnym),

prace spoleczna,

WZzorowa postawe uczniowska,

wybitne osiggnig¢cia w dziedzinie kultury i sportu,

udziat w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych.

Nagroda moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:

a)
b)

c)
d)

pochwata wychowawcy udzielona indywidualnie lub na forum klasy,

pochwata Samorzadu Klasowego lub Szkolnego udzielona indywidualnie badz
przed calg spotecznoscia szkolna,

pochwala opiekuna kota badz zaje¢ pozalekcyjnych udzielona wobec catej
spotecznosci uczniowskiej,

pochwata dyrektora Liceum udzielona indywidualnie, wobec catej klasy, Rady
Pedagogicznej, wobec catej spotecznosci Liceum,
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4)
5)

6)

e) udzial w poczcie sztandarowym Liceum,

f) nagroda rzeczowa, dyplom uznania, puchar lub odznaczenie,

g) przyznanie Stypendium Prezesa Rady Ministrow za bardzo dobre wyniki w nauce,

h) list pochwalny dla ucznia i jego rodzicow za wyniki w nauce, 100% frekwencje,
osiggniegcia sportowe, konkursy i olimpiady przedmiotowe,

i) przyznanie $wiadectwa promocyjnego lub ukonczenia z wyrdznieniem, zgodnie z
odrebnymi przepisami,

J) wyeksponowanie osiggni¢¢ najlepszego ucznia, klasy lub zespotu uczniow w
gablocie Samorzadu Uczniowskiego, na stronie internetowej Liceum i fb,

K) przyznanie tytulu Prymusa Liceum najlepszemu Absolwentowi w danym roku
szkolnym,

I) przyznanie Prymusowi Liceum nagrody pienieznej przez Stowarzyszenie
Absolwentow i Przyjaciét I LO w Swidnicy,

m) przyznanie stypendium za wyniki w nauce ufundowanego przez prywatnego
sponsora, zgodnie z zasadami, o ktorych mowa w odrgbnych dokumentach.

Nagroda moze by¢ udzielona lub przyznana na wniosek nauczyciela, wychowawcy,

Samorzadu Uczniowskiego, Rady Pedagogicznej lub Stowarzyszenia Absolwentow.

Informacje o otrzymaniu przez ucznia nagrody wychowawca przekazuje rodzicowi

(opiekunowi) ucznia podczas najblizszego spotkania.

Uczen, ktéry zostal nagrodzony ma prawo wnie$¢ zastrzezenia do dyrektora Liceum w

zwigzku z przyznang mu nagroda.

System kar stosowanych wobec ucznia oraz tryb odwolywania si¢ od nich.

1)

2)

4)

5)
6)

7)

Kara moze by¢ udzielona za:

a) nieprzestrzeganie postanowien Statutu,

b) nieprzestrzeganie zarzadzen dyrekcji,

C) nieprzestrzeganie zarzadzen osob i instytucji pozaszkolnych upowaznionych do
ich wydawania.

Kara nie moze narusza¢ nietykalnos$ci i godnosci osobistej ucznia.

Kara moze zosta¢ udzielona w nastepujacej formie:

a) upomnienie wychowawcy,

b) nagana wychowawcy,

c) upomnienie dyrektora liceum,

d) nagana dyrektora liceum,

e) zawieszenie przez dyrektora prawa udzialu w zajeciach pozalekcyjnych czy prawa
reprezentowania Liceum na zewnatrz,

f) praca ustalona przez dyrektora na rzecz szkoly poza zajeciami lekcyjnymi, w
porozumieniu z rodzicami ucznia, za ich zgoda,

g) przeniesienie ucznia do innej klasy lub innej szkoty,

h) skreslenie dyscyplinarne z listy uczniow.

Decyzje o karach wymienionych w pkt. 3 a-b podejmuje wychowawca klasy,

ktory informacje o karze udzielonej uczniowi wpisuje do dziennika elektronicznego,

a przy najblizszym spotkaniu przekazuje rodzicom (prawnym opiekunom).

Decyzje o karach wymienionych w pkt. 3 c-f podejmuje dyrektor szkoty na wniosek

Zespotu Wychowawczego.

Decyzje o skresleniu z listy ucznidow podejmuje dyrektor szkoty na podstawie

uchwaly Rady Pedagogicznej i po zasig¢gnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.

Skreslenie z listy uczniow moze nastapic za:

a) porzucenie szkoty,
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B> w

b) na wniosek ucznia i jego rodzicow,
C) razace naruszenie postanowien zawartych w Statucie Liceum:
- naganng frekwencje,
- rozboj,
- spozywanie alkoholu lub nietrzezwo$¢ podczas przebywania na terenie
szkoty, zajeciach lekcyjnych,
- spozywanie alkoholu lub nietrzezwo$¢ podczas zaje¢ zorganizowanych
przez szkole¢ na jej terenie lub poza nia,
- zazywanie lub rozprowadzanie narkotykéw na terenie szkoly lub podczas
zaje¢ organizowanych przez szkote poza jej terenem,
- dewastacje sprzetu szkolnego,
- zachowanie uchybiajgce godnosci ucznia,
- zachowanie naruszajgce nietykalno$¢ fizyczng i psychiczng innej osoby.

8) Za jedno przewinienie uczen moze otrzymac tylko jedna kare.

9) Uczen, ktoremu zostata udzielona kara wymieniona w ust. 2 pkt. 3 a, b, ¢, d, e, f ma
prawo odwotania si¢ do dyrektora Liceum; w ust. 2 pkt. 3 g, h do Kuratora O$wiaty
we Wroctawiu.

10) Kara moze zosta¢ zawieszona przez udzielajacego ja na prosbe zainteresowanego lub
po ztozeniu porg¢czenia przez Samorzad Klasowy lub Uczniowski lub Rade Rodzicow.

11) Przy sktadaniu porgczenia nalezy okresli¢ czas zawieszenia kary oraz warunki,
ktérych spetnienie pozwoli jg darowac.

12) W przypadku, gdy uczen nieletni wykazuje przejawy demoralizacji lub dopusci si¢
czynu karalnego na terenie szkoty lub w zwigzku z realizacja obowigzku szkolnego
lub obowiazku nauki, dyrektor Liceum moze, za zgoda rodzicow/opiekuna ucznia
nieletniego oraz ucznia nieletniego, zastosowacé, jesli jest to wystarczajgce, $rodek
oddzialywania wychowawczego w postaci:

a) pouczenia,

b) ostrzezenia ustnego,

C) ostrzezenia na pismie,

d) przeproszenia pokrzywdzonego,

e) przywrocenia stanu poprzedniego,

f) wykonania okre$lonych prac porzadkowych na rzecz szkoty.

Zastosowanie $rodka oddziatywania wychowawczego nie wylacza zastosowania kary
okreslonej w Statucie Liceum. Przepisu nie stosuje si¢, gdy uczen nieletni dopuscit si¢
czynu zabronionego wyczerpujacego znamiona przestepstwa Sciganego z urzedu lub
przestgpstwa skarbowego.

§21
Tryb postepowania w sprawie skreslenia z listy uczniow:

Wnhiosek dyrektora szkoty, wychowawcy lub pedagoga szkolnego o wszczgcie
postepowania dyscyplinarnego przez Zespot Wychowawczy.

Poinformowanie rodzicéw ucznia o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego.
Zasiggnigcie przez Zespot Wychowawczy opinii Samorzadu Uczniowskiego o uczniu.
Whniosek Zespotu Wychowawczego do Rady Pedagogicznej o skreslenie ucznia z listy
uczniow.

Podjecie uchwaly przez Rade Pedagogiczng o skreslenie ucznia z listy. W protokole Rady
Pedagogicznej nalezy umiescic:
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e nruchwaty,
e tres¢ uchwaly,
e uzasadnienie,
e wynik glosowania.
6. Wydanie przez dyrektora decyzji o skresleniu ucznia.
Decyzja powinna zawierac:
e nazwe szkotly,
e date wydania,
e podstawe prawna,
e rozstrzygni¢cie i uzasadnienie,
e pouczenie o trybie odwotania,
e pieczec szkoty,
e pieczatke i podpis dyrektora,
e nr stron.

7. Poinformowanie o decyzji ucznia i rodzicoOw.

§22
Tryb postepowania w sprawie udzielania kar okreslonych w § 21 ust. 2 pkt. 3 ¢ —g.

1. Wniosek wychowawcy lub pedagoga szkolnego o wszczgeie postgpowania
dyscyplinarnego przez Zespot Wychowawczy.

Whiosek Zespolu Wychowawczego do dyrektora szkoty o udzielenie kary.
Wydanie przez dyrektora decyzji o udzielenie kary.

Decyzja powinna zawierac:

nazwe szkotly,

date wydania,

podstawe prawna,

rozstrzygnigcie 1 uzasadnienie,

pouczenie o trybie odwotania,

pieczec szkoty,

pieczatke i podpis dyrektora,

nr stron.

4. Poinformowanie 0 decCyzji ucznia i rodzicow.

) N

§23

Palenie przez ucznia papieroséw, e-papieroséw, picie alkoholu, uzywanie narkotykéw lub
innych $rodkéw odurzajacych jest szkodliwe, a na terenie szkoty lub imprezach
organizowanych przez szkole jest powaznym wykroczeniem 1 podlega karom:

1. Palenie papierosOw, e-papierosow:

1) uczen, po raz pierwszy zauwazony podczas palenia, zostaje skiecrowany do pedagoga,
odbywa rozmowe, podczas ktdrej przypomniane mu jest prawo szkolne, podpisuje
kontrakt z pedagogiem i1 odbywa kare ustalong przez dyrektora Liceum. Karg taka
moze byc¢:
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a. wykonanie  prac na rzecz szkoly (wykonanic pomocy do gabinetu
przedmiotowego, gazetki tematycznej, przygotowanie referatu na temat
skutkow natogu tytoniowego i1 wygltoszenie go podczas zaje¢ wychowawczych
w klasie).

O zaistniatej sytuacji oraz o karze natozonej na ucznia powiadomiony zostaje wychowawca
klasy, ktory ma obowigzek niezwlocznie poinformowac rodzicow i odnotowaé powyzszy fakt
w e-dzienniku.

2.

3.

2) uczen kolejny raz zauwazony podczas palenia na terenie szkoly zostaje zgloszony do
pedagoga, ktory przekazuje sprawe Zespotowi Wychowawczemu, ten zas wnioskuje
o natozenie na ucznia kary zgodnej z przyjetym systemem kar. Na spotkanie Zespotu
uczen przybywa z rodzicem.

Sprzedawanie 1 rozprowadzanie narkotykow oraz innych §rodkéw psychoaktywnych jest

powaznym wykroczeniem, podlega karze — ze skresleniem z listy uczniow wiacznie.

W przypadku picia alkoholu, rozprowadzania lub zazywania narkotykow oraz innych

srodkdéw psychoaktywnych na terenie Liceum, sprawe rozpatruje Zespot Wychowawczy,

przekazujac wnioski Radzie Pedagogicznej, ktéra podejmuje ostateczng decyzje. Wnioski

Zespotu Wychowawczego moga zosta¢ przekazane Radzie Pedagogicznej podczas:

1) najblizszego posiedzenia,

2) nadzwyczajnego posiedzenia (jesli wniosek Zespolu Wychowawczego zwigzany
bedzie z konieczno$cig natychmiastowego wykonania).

§24

Przekroczenie dopuszczalnego limitu godzin opuszczonych bez usprawiedliwienia (50
godzin nieusprawiedliwionych w ciggu roku szkolnego) spowoduje:

1) do 7 godzin nieusprawiedliwionych — upomnienie wychowawcy,

2) 8- 15 godzin nieusprawiedliwionych — rozmowa dyscyplinujaca z pedagogiem,

3) 16 — 30 godzin nieusprawiedliwionych — sprawg rozpatruje Zespét Wychowawczy,

4) 31 - 50 godzin nieusprawiedliwionych - upomnienie dyrektora szkoty,

5) 51 godzin nieusprawiedliwionych — Zespét Wychowawczy wnioskuje o natozenie na
ucznia surowszej kary (przeniesienie do k lasy rownoleglej, skreslenie z listy
uczniow).

Ucieczki ucznia z pojedynczych lekcji spowoduja natozenie kar zgodnie z przyjetym w

§ 20, ust. 2 pkt. 3 systemem kar. Wychowawca zobowigzany jest powiadomi¢ pedagoga

lub Zespot Wychowawczy o notorycznych ucieczkach ucznia z lekcji.

W przypadku sfalszowania przez ucznia podpisu rodzicow czy opiekundw,

przedstawienia falszywego zwolnienia, wpisania oceny do dziennika, sprawe rozpatruje

Zespot Wychowaweczy, przekazujac wnioski Radzie Pedagogiczne;.

Jesli uczen, zespot klasowy lub grupa uczniéw dopusci si¢ zniszczenia wlasnosci szkoty

lub wiasnos$ci innego ucznia albo pracownika szkoty, zobowigzany jest zrekompensowac

strat¢ dokonujac fachowej naprawy lub odkupujac zniszczong wlasno$¢ w czasie
okreslonym przez dyrektora Liceum.

Jesli uczen dopusci si¢ kradziezy w szkole — sprawe rozpatruje Zespét Wychowawczy,

whnioski przekazujac Radzie Pedagogiczne;j.

§ 25

str. 22



1.

2.

Uzywanie telefonéw komoérkowych i innych no$nikow elektronicznych

W szkole obowigzuje zakaz korzystania z telefondéw 1 innych no$nikéw elektronicznych
w czasie zaje¢ lekcyjnych oraz uroczystosci szkolnych. Wyjatek stanowi sytuacja, gdy
nauczyciel wyraza zgode na korzystanie z tych no$nikow w celach dydaktycznych.
Uczniowi, ktéry usituje skorzysta¢ z jakiegokolwiek urzadzenia elektronicznego podczas
pracy klasowej, sprawdzianu, matury probnej, egzaminu klasyfikacyjnego lub
poprawkowego, przerywa si¢ prace i stawia ocen¢ niedostateczna.

Nieuprawnione korzystanie przez ucznia w czasie zaje¢ z telefonu lub innego nos$nika
elektronicznego skutkuje nagana w dzienniku i obnizeniem oceny zachowania.

§ 26

1. W przypadku wykroczenia przeciwko prawu szkolnemu, zarzadzeniom dyrektora oraz

innych os6b 1 instytucji pozaszkolnych upowaznionych do ich wydawania,
przewodniczacy Zespotu Wychowawczego ( na prosbe wychowawcy, pedagoga,
dyrektora) zwoluje Zespdt Wychowawczy, ktory po zbadaniu sprawy wnioskuje o
natozenie kary wobec ucznia, zgodnie z systemem kar stosowanych w szkole, a zawartym
w § 20, ust. 2 pkt. 3 niniejszego Statutu.

W skltad Zespolu Wychowawczego wchodza: wicedyrektor Liceum, pedagog
i nauczyciele wybrani przez Rad¢ Pedagogicznag oraz inne osoby zainteresowane
(wychowawca klasy, przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego, psycholog).

§ 27

Jesli w przypadku nieobecno$ci ucznia w szkole, trwajacej dluzej niz dwa tygodnie,
pomimo dwukrotnego pisemnego wezwania do jej wyjasnienia (pierwsze pismo
wychowawcy, drugie pismo dyrektora szkoty), brak jest informacji o przyczynie
nieobecnosci, bedzie to traktowane jako porzucenie Liceum i Zespdt Wychowawczy
skieruje wniosek do Rady Pedagogicznej o skreslenie ucznia z listy.

Rozdzial VI. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY LICEUM

) =

§ 28

W Liceum zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikoéw administracji 1 obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktéorych mowa w ust. 1,
okreslajg odrebne przepisy.

Wykaz stanowisk i liczbe etatow pracownikow administracyjnych i obstugi okresla arkusz
organizacji Liceum.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe¢ moralng i
obywatelska, a takze troske o poszanowanie godnosci osobistej ucznia.

Nauczyciel prowadzac prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy, jak réwniez bezpieczenstwo powierzonych
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jego opiece uczniow.
§29

Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych,

2) stosowanie nowatorskich metod pracy i programow nauczania oraz zasad oceniania
zgodnie z przyjetymi przez Liceum kryteriami,

3) dbatos¢ o poprawnosé jezykowa uczniow,

4) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy,

5) rozpoznawanie potrzeb i mozliwo$ci uczniow,

6) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow,

7) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw, badz trudnosci w ich
funkcjonowaniu,

8) podejmowanie dziatan w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ uczniow,

9) wspolpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng w procesie diagnostycznym i
postdiagnostycznym,

10) wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddziatywania,

11) aktywne uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

12) znajomos¢ i przestrzeganie prawa o§wiatowego, w tym Statutu Liceum,

13) kontrolowanie obecnos$ci uczniéw na wszystkich zajeciach,

14) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,

15) przestrzeganie obowigzujacych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy pracownikdéw i1 uczniow,

16) opracowanie regulaminu w pomieszczeniach o zwigkszonym ryzyku,

17) troska o powierzone mienie szkolne,

18) uzywanie wylacznie sprawnego sprzetu, szczegdlnie na zajgciach wychowania
fizycznego.

§30

1. Dyrektor Liceum powierza kazdy oddziat opiece wychowawczej jednemu z
nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanym dalej “wychowawcg”.

2. Obowigzki wychowawcy powierza dyrektor po zasiggnigciu opinii  Rady
Pedagogicznej.

3. Zmiany wychowawcy moze dokona¢ dyrektor Liceum:
1) z wlasnej inicjatywy,
2) na uzasadniony wniosek Rady Rodzicow lub Samorzadu Uczniowskiego,
3) na prosbe wychowawcy.

§31

Wychowawca sprawuje opiekg nad powierzonym oddzialem, a w szczegdlnosci:

1) rozpoznaje potrzeby i mozliwosci ucznia,

2) okresla mocne strony ucznia, jego predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia,

3) rozpoznaje przyczyny niepowodzen edukacyjnych badz trudnosci w funkcjonowaniu,
4) podejmuje dziatania w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ wychowankow

5) tworzy warunki wspomagajace rozwoj ucznia,

6) przygotowuje ucznia do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
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7) rozwija umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez ucznia,
8) realizuje zatozenia Programu Wychowawczo-Profilaktycznego Liceum.
2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1, winien:

1) zdiagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich uczniow,

2) opracowa¢ wspolnie z rodzicami i uczniami program wychowawczy klasy,

3) utrzymywaé systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu
koordynacji dziatan wychowawczych,

4) wspolpracowa¢ z rodzicami, wlaczajac ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych,

5) wspolpracowa¢ z pedagogiem, Zespolem Wychowawczym 1  Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczna w Swidnicy,

6) monitorowac postepy w nauce swoich uczniow,

7) dbac o systematyczne uczgszczanie uczniow na zajecia,

8) udziela¢ porad w zakresie mozliwos$ci dobrego ksztatcenia sig,

9) ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki pomigdzy uczniami, opierajac je na tolerancji i
poszanowaniu godnos$ci czlowieka,

10) podejmowa¢ dziatania umozliwiajace rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow,

11) utrzymywac kontakt z rodzicami (opiekunami) w celu:
a) ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
b) wspotdziatania z nimi, tzn. okazywania im pomocy i otrzymywania od nich

pomocy w swoich dziataniach,

C) wiaczenia ich w zycie klasy i Liceum,

12) organizowa¢ informacyjne zebrania dla rodzicow.

3. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje¢ przebiegu nauczania.

§32

1. Liceum utworzone sg stanowiska psychologa, pedagoga szkolnego oraz pedagoga
specjalnego.

2. Zakres obowigzkéw psychologa, pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego Liceum
stanowia zataczniki nr 7a, 7b i 8 do niniejszego Statutu.

Rozdzial VII. OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§33

I. Zalozenia ogdlne oceniania wewnatrzszkolnego

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w
szkole programow nauczania oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,
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b)
c)
e)

udzielenie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postepoOw w nauce 1 zachowaniu,

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnos$ciach w uczeniu si¢ oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)
c)
d)
e)

f)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegblnych srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie o nich uczniéw i ich rodzicow,
biezace ocenianie 1 Srodroczne klasyfikowanie,

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

ustalanie ocen Kklasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce,

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Przedmiotem oceny jest:

a)
b)

c)

praca ucznia — podejmowanie i wykonywanie zadan,
jako$¢ pracy — umiejetnosci, sprawnosci, wiedza,
zachowanie.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow
(opiekunow prawnych) o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniéw oraz
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, przy czym :

a)
b)

c)

rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez wychowawce na pierwszym
zebraniu,

rodzice (prawni opiekunowie) moga uzyska¢ dodatkowe informacje na temat
omawianych wymagan u nauczyciela przedmiotu,

wymagania edukacyjne dla poszczegélnych przedmiotow sa dostepne w gabinecie
wicedyrektora oraz wyeksponowane w gabinetach przedmiotowych.

Kryteria oceniania musza uwzgledniac:
a) wymagania programowe,

b) poziom klasy,

¢) mozliwosci intelektualne ucznia,

d) wktad pracy ucznia.

Kryteria oceniania muszg spetnia¢ nastepujace warunki:

a) sg jawne dla ucznia 1 jego rodzicow (jego prawnych opiekunow),
b) sg zrozumiate dla ucznia,

¢) sg jednolite dla wszystkich uczniow,

d) sg stabilne (nie moga ulega¢ zmianom wg uznania nauczyciela).
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Wystawione oceny muszg spetnia¢ nastepujace warunki:
a) s3 jawne,

b) sg sprawiedliwe (obiektywne),

) s wystawiane systematycznie.

10.

11.

12.

13.

I1 . Zasady sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia.

Ocenianie ucznidow w oddziale przygotowawczym odbywa si¢ na zasadach

okreslonych w Regulaminie oddziatow przygotowawczych.

Nauczyciele zobowigzani sg réznicowac sposob sprawdzania wiedzy i umiejetnosci w

taki sposob, zeby uczen w ciagu jednego semestru uzyskat co najmnie;j:

a) jedng oceng z pisemnej pracy kontrolnej,

b) w miar¢ mozliwosci jedng ocen¢ z wypowiedzi ustnej (odpowiedZ ustna,
konwersacja, prezentacja),

C) jedng oceng z aktywnych form pracy (np. praca w grupie, praca z tekstem).

Ocena semestralna oraz koncoworoczna z danego przedmiotu powinna byc
wystawiona na podstawie co najmniej:

Ilo$¢ ocen Ilo$¢ godzin tygodniowo
3 1
4 2-3
5 4
6 5 1 wiecej

Powtorki, prace klasowe, sprawdziany, testy musza by¢ zapowiedziane z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem i wpisane do e-dziennika w dniu zapowiedzenia.

Sprawdzian, ktory nie odbyt si¢ w zapowiedzianym terminie z przyczyn niezaleznych
od nauczyciela, zostaje przesunig¢ty na najblizszy termin (lekcj¢) przy zachowaniu
zasady wynikajacej z nastepnego punktu.

W ciggu jednego dnia moga by¢ przeprowadzone w danej klasie tylko dwie formy
sprawdzenia wiadomosci, w tym co najwyzej jeden sprawdzian (praca klasowa), zas w
ciggu tygodnia - trzy sprawdziany (prace klasowe).

Sprawdziany moga by¢ przeprowadzane do 7. godziny lekcyjnej wiacznie (wyjatek
stanowig zajecia z przedmiotow odbywajacych si¢ tylko raz w tygodniu na 8. godzinie
lekcyjnej).

Za sprawdzian lub prace klasowa uznaje si¢ pisemng forme sprawdzenia wiedzy ucznia,
ktora trwa odpowiednio 45 lub 90 minut, za kartkowke za§ — krotka forme (nie przekraczajaca
25 minut) sprawdzenia wiedzy z 3 ostatnich lekcji (nie tematoéw) lub pracy domowej,
Wystawiane na podstawie kartkowki stopnie maja range oceny z odpowiedzi ustne;j.

Nauczyciel sprawdza prace pisemne w nastepujacych terminach:

a) kartkowke i sprawdzian jednogodzinny w ciggu dwoch tygodni (10 dni zajeé
edukacyjnych)

b) dwugodzinng prace klasowa w ciagu trzech tygodni (15 dni zajg¢ edukacyjnych).

W razie niedotrzymania terminu sprawdzania prac pisemnych nauczyciel nie wpisuje

ocen niedostatecznych. W razie uczestnictwa nauczyciela w wycieczce, szkoleniu itp.

str. 27




termin sprawdzenia prac ulega przesuni¢ciu o liczbe dni spedzonych przez
nauczyciela na w/w formach.

14. W przypadku stwierdzenia przez nauczyciela, ze uczen pisze prac¢ niesamodzielnie,
prowadzacy zabiera prace i wstawia ocen¢ niedostateczng. Ocena ta nie podlega
poprawie.

15. W przypadku nieprzystapienia do pracy klasowej lub sprawdzianu wiadomosci z
powodu nieobecno$ci w szkole (w razie nieobecno$ci usprawiedliwionej, jezeli
nieobecnos¢ byta dluzsza niz 3 dni), uczeh ma prawo do przystgpienia do
analogicznego sprawdzianu wiadomosci z tej samej partii materiatu lub zaliczenia jej
w inny sposob (jezeli tak postanowi nauczyciel) w terminie i formie uzgodnionej z
nauczycielem.

16. W sytuacji, kiedy uczen byl nieobecny na sprawdzianie (nieobecno$¢
nieusprawiedliwiona lub usprawiedliwiona 1-3 dni) nauczyciel ma prawo bez
zapowiedzi i w wybranej formie sprawdzi¢ przewidziane sprawdzianem wiadomosci i
umiejetnosci ucznia.

17. W wyniku nieprzystapienia ucznia do pisemnej formy sprawdzania wiedzy nauczyciel
nie ma prawa postawic¢ oceny niedostatecznej. W wymienionym wypadku wpisywane
jest ,,nz”.

18. W przypadku nicobecno$ci nieusprawiedliwionej uczen ma obowigzek zaliczenia
pisemnej formy sprawdzania wiedzy na najblizszej lekcji.

19. O mozliwosci poprawy oceny niedostatecznej (ze sprawdzianu lub pracy klasowej)
oraz formie zaliczenia decyduje nauczyciel rozpatrujac indywidualng sytuacj¢ ucznia.

20. Wyniki sprawdzianu musza zosta¢ oméwione w klasie, a uczen otrzymuje swoja prace
do wgladu.

21. Na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicoOw praca pisemna musi by¢ udostgpniona do domu
na czas okreslony przez nauczyciela.

22. Oceny s jawne dla ucznia i1 jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

23. Pisemne prace s3 przechowywane w szkole do konca roku szkolnego.

24. Sprawdziany przeprowadzane w okresie krotszym niz dwa tygodnie przed
wystawieniem ocen S$rodrocznych i1 koncoworocznych musza zosta¢ oddane nie

pozniej niz 3 dni przed wpisaniem ocen srodrocznych lub koncowo rocznych.

25. Nauczyciele sprawdzajacy pisemne formy sprawdzania wiadomos$ci 1 umiejgtnosci
wystawiajg oceny stosujac ponizsze kryteria:

40 — 54% - ocena dopuszczajaca
55 - 74% - ocena dostateczna
75 — 89% - ocena dobra

90 -100% - ocena bardzo dobra

Powyzsze kryteria nie dotycza oceniania kartkowek. Kartkoéwki oceniane sg wedtug kryteriow
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podanych przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotow.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Ocena z odpowiedzi ustnej musi by¢ wpisana do zeszytu ucznia.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy oceng na biezaco powinien
ja uzasadni¢. Powinien takze poinformowac ucznia o wstawianej do dziennika ocenie.

Oceny biezace ustala si¢ w stopniach:

Lp. Ocena stowna Ocena cyfrowa Skroét
1. niedostateczny 1 ndst
2.  dopuszczajacy 2 dps
3.  dostateczny 3 dst
4.  dobry 4 db
5. bardzo dobry 5 bdb
6. celujacy 6 cel

W przypadku ocen biezacych dopuszcza si¢ stosowanie pluséw (“+7°) i minusow (“*-%).

Nauczyciel poza oceng wyrazong znakiem cyfrowym powinien umiesci¢c w e-
dzienniku nastgpujace informacje: zakres materialu, forma oceniania (oznaczone:
odpowiedz — o, kartkowka — K, sprawdzian — s, aktywno$¢ — a, praca w grupie — pg).
Ponadto w dzienniku lekcyjnym moze zapisywaé skroty: nieobecny — nb,
nieprzygotowany — np.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé¢ wymagania edukacyjne
do indywidualnych potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono trudnosci w uczeniu si¢, w
tym specyficzne trudno$ci, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczeg6lnosci bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow
wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego, informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii. Jezeli okres
zwolnienia ucznia z wyzej wymienionych zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rédrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni

specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) dyrektor

szkoty zwalnia z nauki drugiego jezyka obcego ucznia:

a) z wadg shuchu, glebokg dysleksja rozwojowa, afazjg, niepelnosprawno$ciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym zespotem Aspergera,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego
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nauczania.
Zwolnienie moze dotyczy¢ czgsci lub calego okresu ksztalcenia w danym typie
szkoty. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
“zwolniony”.

36. Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji przed rozpoczeciem danych zajec,
jesli wynika to z nieobecnosci spowodowanej chorobg albo inng wazna przyczyna

losowa.

37. Zgloszenie przez ucznia nieprzygotowania juz po wywolaniu do odpowiedzi nie
bedzie respektowane przez nauczyciela.

38. Nauczyciele nie przeprowadzaja kartkowek, sprawdzianéw, ani nie pytajag ucznioéw,
ktérzy przebywali na co najmniej dwudniowej wycieczce klasowej, w pierwszym

dniu ich pobytu w szkole.

39. Nauczyciele nie wpisujg ocen niedostatecznych uczniom klas pierwszych do
14 wrze$nia kazdego roku szkolnego.

40. Nauczyciele przeprowadzaja sprawdziany i kartkdwki najp6zniej na tydzien przed
klasyfikacja §rédroczng 1 roczng.

Sprawdzian frekwencyjny

41. Nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ sprawdzian frekwencyjny.

42. Sprawdzian ten moze by¢ przeprowadzony w przypadku, gdy uczen opusci
nastepujaca liczbe godzin danego przedmiotu w roku:

4 godziny gdy przedmiot realizowany jest w wymiarze 1 godz. tygodniowo
8 godzin przy 2 godzinach tygodniowo
12 godzin przy 3 godzinach tygodniowo
16 godzin przy 4 godzinach tygodniowo

20 i wiecej godzin  przy przynajmniej 5 godzinach tygodniowo

43. Sprawdzian frekwencyjny moze odby¢ si¢ w dowolnym momencie trwania roku
szkolnego, gdy uczen opusci podang wyzej liczbg godzin. Obejmuje on kazdorazowo
zakres materialu od poczatku roku

44. O terminie sprawdzianu nauczyciel informuje ucznia i1 jego wychowawce z
tygodniowym wyprzedzeniem. Ocena uzyskana z w/w sprawdzianu jest traktowana
jako ocena czastkowa z duzego sprawdzianu wiedzy (waga 3). Nauczyciel po
przeprowadzonym sprawdzianie odnotowuje ten fakt w e- dzienniku.

II1 . Zasady przeprowadzania klasyfikacji Srodrocznej i rocznej.

45. Klasyfikowanie $rédroczne i roczne przeprowadza si¢ w stopniach wedlug
nastepujacej skali:
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46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

Lp. Ocena slowna Ocena cyfrowa Skrot
1. niedostateczny 1 ndst
2. dopuszczajacy 2 dps
3. dostateczny 3 dst
4.  dobry 4 db
5. bardzo dobry 5 bdb
6. celujacy 6 cel

Klasyfikowanie §rodroczne uczniow przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez
Rade¢ Pedagogiczng przed rozpoczgciem danego roku szkolnego (koniec semestru).

Na miesigc przed srodrocznym i koncoworocznym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczegoblni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé uczniow o przewidywanych
dla nich ocenach, a wychowawcy sa zobowigzani poinformowac rodzicow ( prawnych
opiekundéw) podczas zebrania z rodzicami i1 potwierdzi¢ przekazanie informacji
podpisem rodzina na liScie obecnos$ci. Jesli rodzic ucznia bedzie nieobecny podczas
wywiadowki, wychowawca ma obowigzek niezwlocznie poinformowa¢ go o
proponowanych ocenach za posrednictwem e-dziennika.

Przewidywana ocena moze ulec zmianie.

Tydzien przed $§réodrocznym i koncoworocznym posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej nauczyciele sg zobowigzani wystawi¢ uczniom w e-dzienniku
wszystkie oceny.

W przypadku, gdy przedmiotu uczy wigcej niz jeden nauczyciel, ocen¢ semestralng /
roczng wystawia nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Liceum uwzgledniajac
oceny czastkowe oraz opinie pozostatych nauczycieli.

W przypadku przedmiotéw nauczanych w zakresie podstawowym i rozszerzonym
przez dwoch réznych nauczycieli, ocene semestralng / koncowo roczng wystawia
nauczyciel przedmiotu nauczanego w zakresie rozszerzonym z uwzglednieniem ocen
czastkowych oraz opinii nauczyciela, ktory uczy przedmiotu w zakresie
podstawowym.

Jezeli uczen w ramach klasyfikacji §rédrocznej otrzyma ocen¢ niedostateczng z
danego przedmiotu, ma obowiazek zaliczy¢ nieopanowany wczesniej materiat w ciagu
miesigca od zakonczenia ferii zimowych.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej nauczyciel stwierdzi, Zze poziom osiagnigé
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w semestrze
programowo wyzszym, szkota w miar¢ mozliwos$ci finansowych organizuje pomoc w
formie konsultacji, zaje¢ wyrownawczych lub w innej formie.

Laureaci 1 finali§ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zajeé
edukacyjnych celujaca roczng ocene klasyfikacyjna.
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54,

55.

56.

S7.

58.

59.

60.

61.

62.

Uczen, ktéry tytul laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po
ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (Srédrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna.

Podwyzszenie oceny — egzamin zaliczeniowy

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowa¢ (w formie
pisemnej) do nauczycieli poszczegolnych przedmiotow o podwyzszenie oceny (co
najmniej dopuszczajacej) z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w
terminie nie dluzszym niz 3 dni od otrzymania informacji o przewidywanych dla
niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wpisanych do
dziennika zgodnie z kalendarzem organizacyjnym szkoty. Wniosek nalezy ztozy¢ w
sekretariacie Liceum.

Niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona tylko w wyniku
egzaminu poprawkowego w sierpniu.

Z wnioskiem o podwyzszenie oceny moze wystapi¢ uczen lub jego rodzice (prawni

opiekunowie), jesli uczen spetnia nastepujace warunki:

a) ma przynajmniej 80% frekwencje na zajeciach szkolnych, w szczegodlnosci na
zajeciach, z ktorych wnioskuje o podwyzszenie oceny,

b) ma nie wigcej niz 3 godziny nieusprawiedliwione w ciggu roku szkolnego,

C) opuscit co najwyzej 1 zapowiedziang w semestrze form¢ sprawdzania wiedzy i
umiejetnosci z przedmiotu, z ktdrego stara si¢ o podwyzszenie oceny ,

d) przewidywana ocena klasyfikacyjna zachowania jest co najmniej poprawna,

e) zaistnialy inne okoliczno$ci uniemozliwiajace uzyskanie oceny wyzszej niz
przewidywana przez nauczyciela.

Jezeli uczen nie spelnia powyzszych warunkow, wniosek zostanie rozpatrzony
negatywnie.

Whniosek wucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundéw) musi zawieraé
uzasadnienie. Wnioski bez uzasadnienia nie bedg rozpatrywane. We wniosku nalezy
okresli¢ oceng, o jaka uczen si¢ ubiega.

Whioski s3 rozpatrywane przez Dyrektora Liceum.

W przypadku uznania zasadnos$ci wniosku, uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie
oceny przystepuje do egzaminu zaliczeniowego z materiatu okre§lonego przez
nauczyciela, w terminie nie pozniejszym niz na 1 dzien przed posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej, z wyjatkiem egzaminu z informatyki i
wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

Pisemny egzamin zaliczeniowy przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu (dzien
wczesniej przedktada pytania do zatwierdzenia dyrektorowi lub innemu nauczycielowi
pelnigcemu stanowisko kierownicze) w obecno$ci drugiego nauczyciela tego samego
lub pokrewnego przedmiotu. Ostateczne ocena zostaje uzgodniona przez obu
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nauczycieli uczestniczacych w egzaminie zaliczeniowym.

Z egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajagcy: imi¢ 1 nazwisko nauczycieli
uczestniczacych w egzaminie, termin egzaminu, zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
wynik egzaminu, uzyskana oceng. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu zaliczeniowego nie moze
by¢ nizsza niz przewidywana.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowaé (w formie
pisemnej) do wychowawcy o podwyzszenie oceny zachowania, wpisanej do dziennika
zgodnie z kalendarzem organizacyjnym Liceum, w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od
otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.

We wniosku nalezy okresli¢ oceng, o jakg uczen si¢ ubiega.

Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona w przypadku:

a) zaistnienia nowych okolicznosci, np. informacji o pozytywnych zachowaniach
ucznia, osiggnigciach, pracy spotecznej na rzecz §rodowiska itp.,

b) pozytywnej opinii samorzadu klasowego,

C) otrzymania pochwaty dyrektora Liceum,

Wystarcza 2 sposrdd powyzszych okolicznosci.

W przypadku uznania zasadno$ci wniosku prowadzi si¢ postepowanie dotyczace
podwyzszenia przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej w terminie nie
p6zniejszym niz na 2 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

Postepowanie przeprowadza wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym i sporzadza z
tego postepowania protokot zawierajacy: imiona i nazwiska nauczycieli prowadzacych
postgpowanie, termin postegpowania, informacje uzyskane w drodze postgpowania na
temat zachowania ucznia, jego osiagni¢¢, pracy spotecznej na rzecz Srodowiska itp.,
wynik postepowania wraz z uzasadnieniem, uzyskang oceng. Protokot stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajgé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zaje¢cia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionych nieobecnosci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwione;j
lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opiekunow) Rada Pedagogiczna moze, po
rozpatrzeniu $cisle umotywowanego podania (zawierajagcego rzeczowe, konkretne
powody nieobecnos$ci) 1 wystuchaniu opinii wychowawcy, wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny. Rada Pedagogiczna rozpatrujagc podanie bierze pod uwage miedzy
innymi stosunek ucznia do obowigzkéw szkolnych, jego zachowanie w szkole.
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. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok nauki
2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia, o ktorym mowa w pkt 72 ppkt

2, nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zajecia techniczne,
plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajgé
edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z nauczycielem, uczniem i
jego rodzicami.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

Egzamin klasyfikacyjny sktada si¢ z czeéci pisemnej oraz czegsci ustnej z wyjatkiem
wychowania fizycznego i informatyki, z ktérych powinien mie¢ form¢ zadan
praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaj¢¢ edukacyjnych w
obecnos$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych. Pytania (zadania, ¢wiczenia) na czg¢$¢ pisemng i
ustng egzaminu klasyfikacyjnego przygotowuje 1 sktada na rgce dyrektora co najmnie;j
1 dzien przed terminem egzaminu nauczyciel przeprowadzajacy egzamin
klasyfikacyjny. Pytania (zadania, ¢wiczenia) zatwierdza dyrektor szkoty.

Egzamin Kklasyfikacyjny — dla ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek

nauki poza szkota - przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w

sktadzie:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne kierownicze
stanowisko — jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okre§lonych w obowigzkowym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow
- rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
imiona 1 nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin, sktad komisji,
informacj¢ o terminie, pytania [zadania, ¢wiczenia] egzaminacyjne, wyniki egzaminu
oraz uzyskane oceny. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg
informacj¢ o jego ustnych odpowiedziach. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen
ucznia.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna z zastrzezeniem
pkt 82 i pkt 89.
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Sprawdzian wiedzy i umieje¢tnosci ucznia

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
liceum, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 82, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
nie pdzniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje,
ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ocene¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢; termin tegoz sprawdzianu
uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami), i ustala w
okresie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala t¢ ocene w
drodze glosowania zwykla wigkszoscia gloséw; w przypadku rownej liczby
glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — dyrektor
szkoty lub  nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze (jako
przewodniczacy), nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, dwoch
nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacych takie same
zajecia edukacyjne;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — dyrektor szkoty albo
nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze (jako przewodniczacy),
wychowawca klasy, wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie, pedagog, psycholog (jesli jest zatrudniony w szkole),
przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalone przez komisje oceny nie moga by¢ nizsze od ustalonych wczesniej.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w
pracy komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim wypadku dyrektor szkoly powotuje innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci :

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych - sktad
komisji, termin sprawdzianu, zadania (pytania) sprawdzajace, pisemne prace
ucznia, zwi¢zla informacje¢ o jego ustnych odpowiedziach, wynik sprawdzianu
oraz ustalong oceng. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigzla
informacje o jego ustnych odpowiedziach. Protokét stanowi zalgcznik do
arkusza ocen ucznia;
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b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - sktad komisji, termin
jej posiedzenia, wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z
uzasadnieniem.

Przepisy powyzsze stosuje si¢ odpowiednio w przypadku oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

Egzamin poprawkowy

Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych
albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
poprawkowy.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej 1 czes$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z informatyki lub technologii informacyjnej, wychowania fizycznego, ktory
powinien mie¢ forme¢ zadan praktycznych. Czg$¢ pisemna moze mie¢ forme testu,
zadan do rozwigzania, wypracowania itp. W cze$ci ustnej zdajacy udziela odpowiedzi
na trzy pytania znajdujace si¢ w wylosowanym przez niego zestawie. Egzamin
obejmuje materiat danego roku szkolnego. Czas przeznaczony na przeprowadzenie
egzaminu okresla si¢ po ustaleniu jego formy.

Pytania (zadania, ¢wiczenia) na cze¢$¢ pisemng i ustng egzaminu poprawkowego
przygotowuje i sklada na rece dyrektora co najmniej 1 dzien przed terminem
egzaminu nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne (egzaminator). Pytania
(zadania, ¢wiczenia) zatwierdza dyrektor szkoty.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty lub wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub podobne zaj¢cia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

Nauczyciel - egzaminator moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji
dyrektor powotuje jako osobg egzaminujgca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz oceng
ustalona przez komisje. Do protokotu zalacza sie pisemne prace ucznia 1 zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia. Protoko6t stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.

Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu
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poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoly, ale nie pdzniej niz do konca
wrzesnia.

98. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase, z zastrzezeniem ust. 85 i ust.118.

99. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw (opiekundéw prawnych) dokumentacja dotyczaca
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja
dotyczaca ucznia, z zachowaniem ochrony danych osobowych innych uczniow, jest
udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom (opiekunom prawnym).

Egzamin kompetencyjny (zwigzany ze zmiang profilu ksztalcenia)

100. Uczen, ktoéry chce przenies¢ si¢ do klasy o innym profilu, przystepuje decyzja
dyrektora do egzaminu kompetencyjnego z przedmiotow kierunkowych
obowigzujacych w klasie, do ktorej aplikuje.

101. Egzamin kompetencyjny sktada si¢ z czesci pisemne;.

102. Egzamin kompetencyjny z przedmiotow kierunkowych przeprowadza i ocenia
nauczyciel danego przedmiotu. Tydzien wczes$niej informuje ucznia o zakresie
obowigzujacego go materiatu. Aby uczen uzyskal zgode na przeniesienie do wybranej
klasy z egzaminu, powinien otrzymac przynajmniej ocen¢ dobra.

103. Z egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: imi¢ i nazwisko ucznia, imi¢ i
nazwisko nauczyciela przeprowadzajagcego egzamin, termin egzaminu, zadania

(¢wiczenia) egzaminacyjne, wynik egzaminu, uzyskang oceng.

104. Ocena ustalona przez nauczyciela jest ostateczna.

IV . Kryteria oceny zachowania ucznia, tryb i zasady jej ustalania

105. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych.

106. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
a) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej,
c) ukonczenie szkoty.

107. Oceng zachowania $rodroczng i roczng ustala si¢ wg nastgpujacej skali:
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Lp. Ocena stowna Skrot
1. wzorowe wz
2. bardzo dobre bdb
2k dobre db
4. poprawne popr
5. nieodpowiednie ndp
6. naganne ng
108. Oceng zachowania ustala wychowaweca klasy uwzgledniajac:

a) samoocen¢ ucznia,

b) opini¢ klasy,

C) opinie nauczycieli i pracownikow szkoty,
d) aktywno$¢ ucznia poza szkota.

109. Przy wustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢c wptyw
stwierdzonych zaburzen lub odchylef na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o
potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

110. W e-dzienniku wychowawca zapisuje tylko ocen¢ $rodroczng i roczng.
Wszystkie uwagi dotyczace zachowania ucznidow nauczyciele zglaszaja wychowawcy
klasy, zapisuja w e-dzienniku w przeznaczonym do tego miejscu.

111. Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje ucznidw oraz jego
rodzicéw (opiekunow prawnych) o zasadach oceniania zachowania oraz o warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, jak rowniez o skutkach wustalenia uczniowi nagannej oceny
klasyfikacyjnej zachowania:
a) uczniowie informowani sa na pierwszych godzinach do dyspozycji
wychowawcy,
b) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg na pierwszym zebraniu.

112. Ocena zachowania jest jawna dla ucznia, jak 1 rodzicéw (prawnych
opiekunéw). Na prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunow)
wychowaweca ustalajgc oceng powinien j3 uzasadnic.

113. Wychowawca klasy informuje uczniéw o proponowanej ocenie zachowania na
tydzien przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej srodrocznej i roczne;.

114. Za ocen¢ wyjSciowg wychowawca przyjmuje ocen¢ poprawna.
115. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
szczegblnosci:

a) wywigzywanie si¢ z obowigzkow szkolnych, a w szczegdlnosci systematyczno$é
w uczeszczaniu do szkoly;

b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

c) dbatosé¢ o honor i tradycje szkoty;

d) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
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e) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob, a w szczegdlnosci
wystrzeganie si¢ szkodliwych nawykow (np. palenia papierosow, picia alkoholu,
zazywania narkotykow);

f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

g) okazywanie szacunku innym osobom.

116. Ustala si¢ nastepujace kryteria oceny zachowania :

a) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory :

wzorowo wywigzuje si¢ z obowigzkow szkolnych, respektuje przepisy prawa
szkolnego (jest wzorem dla innych uczniow),

systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,

w kazdej sytuacji szkolnej postgpuje zgodnie z dobrem spotecznos$ci szkolnej,

zawsze dba o honor i tradycje szkoty,

dba o pickno mowy ojczyste;j,

w kazdej sytuacji dba o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne 1 innych osob, wystrzega si¢
szkodliwych nawykow (palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania narkotykow),
zawsze godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia,

zawsze okazuje szacunek innym osobom,

bierze udziat w olimpiadach przedmiotowych, konkursach i zawodach sportowych na
szczeblu okregowym lub centralnym,

b) oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory :

bardzo dobrze wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych i przestrzega przepisoOw prawa
szkolnego,

systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,

zawsze dba o honor i tradycje szkoty,

w kazdej sytuacji dba o bezpieczenstwo i1 zdrowie wlasne 1 innych osob, wystrzega si¢
szkodliwych nawykow ( palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania narkotykow),
zawsze godnie i kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia,

dba o pigkno mowy ojczystej,

zawsze okazuje szacunek innym osobom,

¢) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory :

dobrze wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych 1 przestrzega przepisow prawa
szkolnego,

systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,

dba o honor i tradycje szkoty,

dba o pigkno mowy ojczystej,

dba o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych osob, wystrzega si¢ szkodliwych
nawykow (palenia papierosow, picia alkoholu, zazywania narkotykow),

godnie 1 kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza nia,

okazuje szacunek innym osobom,

d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory :
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e poprawnie wywigzuje si¢ z obowigzkdw szkolnych i przestrzega przepisow prawa
szkolnego,

e systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,

e dba o tradycje i honor szkoty,

e poprawnie zachowuje si¢ w szkole i poza nia,

e Okazuje szacunek innym osobom,

e) ocen¢ nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory :

e czesto nie wywiazuje si¢ z obowigzkoéw szkolnych, nie przestrzega przepisow prawa
szkolnego,

e czesto opuszcza zajecia szkolne bez usprawiedliwienia,

e rzadko pamigta o zasadach bezpieczenstwa wlasnego 1 innych 0sob, przejawie
szkodliwe nawyki (pali papierosy, pije alkohol, zazywa narkotyki),

e bywa, ze zachowuje si¢ niekulturalnie wobec innych, uzywa wulgaryzmoéw,

e zapomina o honorze i tradycjach szkoty,

f) oceng naganng otrzymuje uczen, ktory :

e nagminnie nie wywiazuje si¢ z obowigzkow szkolnych 1 nie przestrzega przepisow
prawa szkolnego,

e nagminnie opuszcza zajecia lekcyjne bez usprawiedliwienia,

e nie dba o bezpieczenstwo wilasne i innych oséb, przejawia szkodliwe nawyki (pali
papierosy, pije alkohol, zazywa narkotyki),

e jest wulgarny i niekulturalny wobec innych oséb,

e nie dba o honor i tradycje szkoty.

V. Zasady promowania

117. Uczen otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne; z
zastrzezeniem § 33 pkt 118.

118. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem zZe te obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne sa, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

119. Warunkowa promocj¢ ucznia odnotowuje si¢ w jego arkuszu ocen
zamieszczajac klauzule : ,uchwata Rady Pedagogicznej z dnia..... promowano do
klasy drugie;j....”

120. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskal z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyréznieniem.

121. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub
etyke, do Sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne otrzymane z tych
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zajec.

122. W przypadku, gdy uczen uczeszczal zarowno na zajecia z religii, jak i zajgcia
z etyki, do $redniej ocen wlicza si¢ roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z kazdego z
tych zajec.

123. Uczen konczy liceum jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktora sktadaja
si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w
klasie programowo najwyzszej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych, z
uwzglednieniem § 33 pkt 53, uzyskal oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostateczne;.

124. Uczen konczy liceum z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowe;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobra ocena zachowania.

125. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub
etyke , do $redniej ocen, o ktorej mowa w pkt 124, wlicza si¢ takze roczne oceny
uzyskane z tych zajec.

126. Uczniowi, ktory uczeszczat zardwno na zajgcia z religii, jak 1 zajgcia z etyki,
do $redniej ocen, o ktorej mowa w pkt 124, wlicza si¢ roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z kazdego z tych zajec.

Rozdzial VIII. POSTANOWIENIA KONCOWE

=

L ROLEERCY

§ 34

Liceum jest jednostka Powiatu Swidnickiego, funkcjonujaca w formie jednostki
budzetowe;.

Majatek Liceum stanowi wigc whasno§¢ Powiatu Swidnickiego i moze by¢ przekazywana
lub zbywana wylacznie za jego zgoda.

Liceum prowadzi gospodarke finansowa wg zasad okreslonych w odrebnych przepisach.
Liceum uzywa piecze¢ci urzedowej zgodnie z odregbnymi przepisami.

Liceum posiada wlasny sztandar oraz imig.

Liceum prowadzi 1 przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Regulaminy okres$lajace dzialalno$¢ Liceum, jak tez wynikajace z celéw i zadan Liceum,
nie moga by¢ sprzeczne z zapisami niniejszego Statutu, jak rowniez obowigzujacymi
przepisami prawa.

Statut obowiazuje wszystkich cztonkdéw spolecznosci szkolnej: ucznidow, nauczycieli i
pozostatych pracownikow.
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ZAYACZNIKNR 1

Zakres obowiazkow wicedyrektora
I Liceum Ogodlnoksztalcacego
im. Jana Kasprowicza w Swidnicy

§ 1

Wicedyrektor podlega bezposrednio dyrektorowi szkoly, a w przypadku jego
nieobecnosci zastepuje go w catoksztatcie pracy szkoty.

§2

W czasie obecnosci dyrektora do obowiazkéw wicedyrektora, poza nauczaniem w
wymiarze 7 godzin tygodniowo, nalezy:

1.

2.

10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.

przygotowanie wykazu aktualnych planéw i programéw nauczania oraz czuwanie
nad poprawnoscig ich stosowania,

zestawienie na podstawie informacji nauczycieli wykazu podrgcznikéw
obowigzujacych w danym roku szkolnym dla poszczegdlnych oddziatow
klasowych,

kontrola prawidtowosci prowadzenia dokumentacji pedagogicznej (arkusze ocen,
e-dziennik, protokoty egzaminow poprawkowych, klasyfikacyjnych),
przeprowadzanie obserwacji lekcji i innych zaje¢ zgodnie z opracowanym
harmonogramem,

troska o wyniki nauczania, odpowiedzialno$¢ za systematycznos¢, rytmicznos$¢ i
roznorodno$¢ form oceniania i nauczania,

czuwanie nad rownomiernym obcigzeniem uczniow pisemnymi i ustnymi formami
sprawdzania wiadomosci,

koordynowanie udzialu szkoly w rdéznego rodzaju konkursach, zawodach,
olimpiadach przedmiotowych,

tworzenie wlasciwego klimatu dla postgpu pedagogicznego, doskonalenia
metodycznego i merytorycznego nauczycieli oraz atmosfery wychowawczej w
szkole, egzekwowanie od nauczycieli zasad etyki zawodowej,

koordynowanie,  aktywizowanie oraz  udzielanie pomocy  komisjom
przedmiotowym i zespotom zadaniowym funkcjonujacym w szkole,

wnioskowanie o wprowadzanie nowych kierunkow ksztalcenia,

sporzadzanie statystycznych 1 opisowych analiz, sprawozdah dotyczacych
dziatalnosci dydaktycznej szkoty,

wycigganie konsekwencji w stosunku do uczniéw niszczacych mienie szkoty,
naruszajacych wewnatrzszkolne prawo i zasady dobrego zachowania (w oparciu o
Statut Liceum),

wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim i jego opiekunem,

koordynowanie imprez i uroczystosci organizowanych przez szkote,
koordynowanie witasciwego zaopatrzenia biblioteki, gabinetow i1 pracowni w
pomoce dydaktyczne oraz czuwanie nad wtasciwym ich wykorzystaniem,
organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli, dyzuréw nauczycielskich
podczas przerw,

zatwierdzanie dokumentacji wycieczek organizowanych przez szkote,

naliczanie godzin ponadwymiarowych nauczycieli 1 przedktadanie ich ksiggowosci
celem naliczenia poborow.



ZAYACZNIK NR 2

Regulamin Rady Pedagogicznej
I Liceum Ogodlnoksztalcacego
im. Jana Kasprowicza w Swidnicy

§1

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym zadania wynikajace ze
statutu szkoty. Rada — w formie uchwat - zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach
zwigzanych z dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawczg i organizacyjng szkoty.

§2
W zebraniach Rady lub w okreslonych punktach programu tych zebran moga
uczestniczy¢ — z glosem doradczym - zaproszeni w imieniu Rady przez
przewodniczacego goscie.

§3

Do podstawowych zadan Rady nalezy:

1. planowanie i organizowanie pracy dydaktycznej, wychowawczej i  opiekunczej
szkoty,

2. okresowe i roczne analizowanie i ocenianie stanu nauczania, wychowania i opieki,
oraz organizacyjnych i materialnych warunkow pracy szkoty,

3. organizowanie wewnetrznego samoksztalcenia 1 upowszechnianie nowatorstwa
pedagogicznego,

4. wspotpraca z rodzicami 1 opiekunami uczniow.

§ 4

Rada zatwierdza:

wyniki klasyfikacji 1 promocji uczniow,

roczny plan pracy Liceum,

wewnatrzszkolny system zapewnienia jako$ci pracy Liceum,

whnioski statych 1 doraznych komisji powotanych przez Rade,

propozycje prowadzenia w szkole eksperymentdéw, innowacji dydaktycznych,
pedagogicznych i1 badan naukowych,

SAIESR N o

6. wnioski wychowawcow klas oraz innych pracownikow szkoty w sprawie
przyznawania uczniom nagrod 1 wyrdznien oraz udzielania kar do usunigcia ze szkoty
wlacznie,

7. zalozenia organizacyjne wewnetrznego samoksztatcenia 1 doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

8. szkolne regulaminy o charakterze wewnetrznym.



§5

Rada opiniuje:

agrLdE

= er

tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

whnioski dyrektora dotyczace organizacji pracy szkoty,

plan finansowy szkoly oparty na przyznanych szkole limitach,

whnioski o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod oraz innych form uznania,
propozycje przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ zwigzanych bezposrednio z
organizacja procesu dydaktyczno-wychowawczego i opiekunczego,

kandydatow do powierzenia im stanowisk kKierowniczych w szkole,

wprowadzanie przedmiotow nadobowigzkowych.

§6

Rada ma prawo do:

1.

2.
e

wystepowania z wnioskami w sprawie doskonalenia organizacji nauczania i
wychowania oraz w sprawach dokonania oceny pracy nauczyciela,

skreslenia ucznia z listy ucznidw, po zasiegnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego,
wystepowania z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
innego stanowiska Kierowniczego w szkole; w takim przypadku organ uprawniony do
odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomié
o jego wyniku Rade Pedagogiczna w ciagu 14 dni od otrzymania wniosku.

§7

Przewodniczacym Rady jest z urzedu dyrektor szkoty, ktory jest zobowigzany do:

1.
2.

realizacji uchwat Rady,

tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow
Rady w podnoszeniu poziomu dydaktycznego, wychowawczego i1 opiekunczego
szkoty,

. oddzialywania na postawe nauczyciela, pobudzania go do twdrczej pracy i

podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

dbania o autorytet Rady Pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczyciela,
zapoznawania Rady z obowigzujacymi przepisami prawa szkolnego oraz omawiania
trybu i form ich realizacji.

§8

Cztonek Rady jest zobowigzany do:

1.

2.

o On o=

wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa 1 zgodnego wspotdziatania
wszystkich cztonkow Rady,

przestrzegania postanowien prawa szkolnego oraz wewngetrznych zarzadzen
dyrektora,

czynnego uczestniczenia we wszystkich zebraniach i pracach Rady i jej komisji, do
ktorych zostal powotany, oraz w wewnetrznym samoksztatceniu 1 doskonaleniu
zawodowym nauczycieli,

realizowania uchwat Rady takze wtedy, kiedy zglosil do nich swoje zastrzezenia,
przestrzegania tajemnicy obrad Rady,

sktadania przed Radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.

§9



Rada wykonuje swe zadania i realizuje swoje uprawnienia na zebraniach roboczych,
klasyfikacyjnych i plenarnych lub w powotanych przez siebie komisjach lub zespotach.

§10

Zebrania Rady organizuje si¢ w czasie pozalekcyjnym.

§11

Zebrania Rady moga by¢ zwolywane z inicjatywy dyrektora, organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego albo co najmniej 1/3 czlonkoéw Rady
Pedagogicznej (wniosek zgloszony pisemnie, z podpisami cztonkow).

§12

Zebrania plenarne Rady organizowane sg przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania lub
promowania uczniéw, po zakonczeniu zaje¢ szkolnych oraz w miare¢ potrzeb.

§13

Uchwaty Rady sg podejmowane zwykta wigkszoscia gtosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow. Uchwaty Rady podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
pelnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem
kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w glosowaniu tajnym.

§14

Dyrektor szkoly ma prawo wstrzyma¢ wykonanie uchwaty niezgodnej z przepisami
prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota, ktory uchyla uchwate w razie stwierdzenia
jej niezgodnosci z przepisami prawa. Decyzja organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny nad szkotg jest ostateczna.

§ 15

Organizacja wewnetrzna Rady Pedagogiczne;j:

1. Rada powotluje, w zaleznosci od potrzeb, state lub dorazne komisje, ktdrych
dziatalno$¢ moze dotyczy¢ wybranych zagadnien statutowej dzialalno$ci szkoty i1
pracy nauczycieli,

2. pracg komisji kieruje przewodniczacy powolany przez Rade lub komisj¢ na wniosek



przewodniczacego Rady,
3. komisja informuje rad¢ o wynikach swojej pracy, formutujac opinie lub wnioski do
zatwierdzenia przez Rade.

§16

Nieobecnos$ci na posiedzeniu Rady:
1. czlonkowie Rady usprawiedliwiaja swoja nieobecnos¢ na posiedzeniu Rady u
przewodniczacego,
2. nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ cztonka Rady na jej posiedzeniu nalezy traktowac
jako nieobecno$¢ w pracy z wszystkimi tego konsekwencjami.

§17

Dokumentacja pracy Rady:

1.

o1 B

z zebrania Rady sporzadza si¢ w terminie 14 dni protokot w formie elektronicznej,
ktéry umieszcza si¢ w segregatorze protokotow,

2. protokoét zebrania Rady podpisuje przewodniczacy obrad i protokolant,
3.

czlonkowie Rady zobowigzani sa w terminie do 30 dni od sporzadzenia protokotu do
zapoznania si¢ z jego trescig, zgloszenia ewentualnych poprawek przewodniczacemu
obrad,

podstawowym dokumentem dziatalnoséci Rady jest segregator protokotow,
segregator protokotow moze by¢ udostgpniony na terenie szkolty kazdemu
nauczycielowi, upowaznionym osobom zatrudnionym w organach nadzorujacych
szkote, upowaznionym przedstawicielom zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych
nauczycieli.

§18

Zmiana tresci regulaminu nalezy do kompetencji Rady i odbywa si¢ na wniosek poparty
zwykla wigkszoscig gtosoOw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkoéw Rady.



ZAYACZNIK NR 3
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6.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego
I Liceum Ogodlnoksztalcacego
im. Jana Kasprowicza w Swidnicy

ROZDZIAL 1

RADA SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO

§1

Ustanawia si¢ Rade¢ Samorzadu Uczniowskiego jako organ kierujacy biezaca dzialalno$cia
Samorzadu Uczniowskiego (dalej w skrocie SU), ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.
Za akty nadrzedne dla regulaminu dziatania Rady Samorzadu Uczniowskiego I Liceum
Ogolnoksztatcacego im. J. Kasprowicza w Swidnicy uwaza si¢ Statut Szkoly oraz
zarzadzenia wydane przez Dyrektora Liceum.

§2

Rada SU sktada si¢ z przewodniczacego, jego zastepcy oraz od 3 do 5 cztonkow.
Rada SU jest organem przedstawicielskim i wyrazicielem opinii wszystkich uczniow
Liceum.
Rada SU zajmuje si¢ sprawami zwigzanymi z pracg na rzecz szkoly nie zastrzezonymi
dla dyrekcji Liceum lub innych organow szkolnych.
Rada SU w szczegolnosci:

1) koordynuje i kontroluje prace sekcji szkolnych i innych kot dziatajacych na rzecz

szkoty,

2) shuzy pomoca dyrekcji Liceum,

3) wspotpracuje i korzysta z pomocy opiekuna Rady SU,

4) dba o wlasciwy wizerunek szkoty,

5) organizuje wewngtrzne zycie szkoty (apele, uroczystosci rocznicowe),

6) w porozumieniu z dyrekcja Liceum zwraca si¢ do Rady Rodzicéw o finansowanie

przedsiewzie¢ zwigzanych z rozwojem sekcji szkolnych dziatajacych na rzecz szkoty,

7) organizuje zbiorki srodkéw na pomoc dla potrzebujacych,

8) organizuje kiermasze ksigzek,

9) okresla organizacjg i tryb swojej pracy.
Samorzad Uczniowski moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegdlnos$ci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow takich jak :

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia,

2) celem i stawianymi wymaganiami,

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

4) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna SU.
Koordynatorem pracy Rady SU jest opiekun Rady SU powolywany przez uczniow
szkoly. Wybory opiekuna SU odbywaja si¢ tajnie przy nieograniczonej liczbie
kandydatow. Prawo gtosu maja wszyscy uczniowie szkoly. Termin wyboréw — czerwiec



1.

(przed zakonczeniem roku szkolnego).

§3

Przewodniczacy Rady Samorzadu Uczniowskiego:
1) reprezentuje Rade SU,

2) kieruje pracami Rady SU,
3) zwoluje zebrania Rady SU i przewodniczacych klas.

§4

Na pierwszym zebraniu Rady Samorzadu Uczniowskiego jej czlonkowie w porozumieniu z
opiekunem SU sporzadzaja program swojej pracy i przedkladaja go dyrektorowi Liceum do
zatwierdzenia w ciggu miesigca od rozpoczecia kadencji Rady.

N =
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WYBORY | KADENCJA

§5

Wybory na przewodniczacego Rady SU s3 potaczone z wyborem na cztonkow Rady SU.
Wybory sa powszechne, rdwne, bezposrednie oraz odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym.
Przez bezposrednio§¢ wyboru rozumie si¢ prawo do glosu oddanego na kandydata, a nie
na delegatow wybierajacych wlasciwego cztonka Rady SU.

Przez powszechno$¢ wyboru rozumie si¢ prawo dopuszczajace do wyborow wszystkich
uczniow Liceum Ogolnoksztatcacego im. J. Kasprowicza w Swidnicy (czynne prawo
wyborcze), ktorzy w dniu wyborow sg cztonkami spoteczno$ci uczniowskiej.

Przez tajno$¢ wyboru rozumie si¢ prawo do bezimiennego oddania karty do gtosowania.

§6

Rada SU wybierana jest na okres jednego roku.

Za zgoda ogo6tu uczniow (jezeli Rada SU bardzo dobrze wywigzywata si¢ ze swoich
obowiazkow) kadencj¢ mozna przedtuzy¢ do dwoch lat.

Kandydatem na przewodniczacego Rady SU moze by¢ osoba, ktéra spetnia nastgpujace
warunki:

1) jestuczniem I, I, Il klasy Liceum,

2) w ostatnich dwoch semestrach uzyskat ocen¢ z zachowania co najmniej dobra,

3) jest przedsigbiorcza.
Zebrania Rady SU odbywajg si¢ nie rzadziej niz raz na miesiac.

§7

Wybory na przewodniczacego i cztonkéw Rady SU zarzadza aktualny samorzad, nie pdzniej
niz 30 dni przed uplywem ich kadencji. Dniem wyznaczonym na wybory jest pigtek.



—

§8

. W ciagu 3 dni od daty ogloszenia zarzadzenia o wyborach na przewodniczacego i

cztonkow Rady SU, opiekun Rady SU powotuje 6 cztonkéw Szkolnej Komisji
Wyborczej.
Uczniowie powotani na czlonkoéw Szkolnej Komisji Wyborczej pozbawieni zostaja
biernego prawa wyborczego.
Szkolna Komisja Wyborcza powoluje ze swego grona Przewodniczacego Szkolnej
Komisji Wyborczej.

§9

W ciggu 3 dni od daty ogloszenia zarzadzenia o wyborach na przewodniczacego i
cztonkow Rady SU opiekun samorzadu oglasza harmonogram kampanii wyborczej na
tablicy ogloszen. Przy opracowaniu harmonogramu kampanii wyborczej nalezy wziaé
pod uwage nastepujace czynniki:

1) 7 dni nalezy przeznaczy¢ na zglaszanie kandydatow. Zgloszenia dokonuje wytacznie
przewodniczacy danej klasy, z ktorej wywodzi si¢ kandydat. W przypadku kiedy
kandydat jest przewodniczacym, zgtoszenia dokonuje jego zastepca. Zgloszenia moze
dokona¢ rowniez sam kandydat lub grupa 15 uczniéw spotecznosci szkolnej w formie
pisemneyj.

2) 7-12 dni nalezy przeznaczy¢ na kampani¢ wyborcza. Wolno stosowac rozne formy
agitacji przedwyborczej (plakaty, ulotki). Bezwzglednie nie wolno zaklejaé, niszczy¢
oraz zrywaé plakatéw. Pracownicy szkoly nie moga, a czlonkowie spotecznosci
uczniowskiej, poza sztabem wyborczym danego kandydata, w okresie kampanii
powinni wstrzymac si¢ od jakichkolwiek komentarzy oceniajacych kandydatow.

3) Dzien przed glosowaniem, jak i dzien wybordw sg czasem ciszy wyborczej.
Obowigzuje wowczas bezwzgledny zakaz agitacji przedwyborczej (nalezy usunaé
plakaty), az do chwili zakonczenia glosowania. W lokalu wyborczym obowigzuje
zakaz komentowania, wyrazania opinii o kandydatach lub sugerowania innym
wyborcom, na kogo maja glosowac.

§10

Wybory przeprowadza si¢ w lokalu wyborczym w czasie pierwszych 6 przerw
lekcyjnych.

Szkolna Komisja Wyborcza przygotowuje lokal wyborczy, urne, karty do gtosowania,
ktore opatruje pieczatka SU.

Szkolna Komisja Wyborcza czuwa nad przebiegiem wyborow.

Wyborcy glosuja na kartach wyborczych, ostemplowanych i1 stawiajg przy danym
nazwisku kandydata, ktorego uwazaja za wlasciwego, krzyzyk. Dwa krzyzyki lub ich
brak traktowane sg jako glos niewazny.

Przewodniczacy Szkolnej Komisji Wyborczej w ciggu 5 dni od daty przeprowadzonych
wyboréw sporzadza protokét wyborczy i1 po zatwierdzeniu przez opiekuna SU i
dyrektora Liceum zawiesza go na tablicy ogloszen.

§ 11

Zgodnie z zasadg wiekszosci wzglednej, za wybranego na przewodniczacego Rady SU
uwaza si¢ kandydata, ktory uzyskat najwieksza liczbe waznych glosow.



CORID)

Za jego zastgpce uwaza si¢ tego kandydata, ktory uzyskat po nim najwigcej gtosow.
Za cztonkow Rady Samorzadu Uczniowskiego uwaza si¢ wszystkich kandydatow, ktorzy
przekroczyli prog 5% waznych gltosow.

§12

W przypadku gdyby do wybordw stang¢to mniej niz 5 kandydatéw lub

z uwagi na 5% prog wyborczy wytoniono mniej niz 5 cztonkéw Rady SU, wowczas
przewodniczacy SU na zwolanym zebraniu przewodniczacych klas zarzadza
przeprowadzenie posrednich wyboréw uzupetniajacych do Rady.

Przewodniczacy klas na zebraniu wyborczym przedstawiajg kandydatow do wyborow
uzupetniajacych. Liczba kandydatéw musi by¢ dwukrotnie wigksza niz liczba miejsc nie
obsadzonych w Radzie.

Posrednie wybory uzupeliajagce do Rady SU przeprowadza si¢ pod nadzorem
przewodniczacego Rady SU i opiekuna SU, w glosowaniu tajnym zgodnie z zasada
wiekszosci wzgledne;j.

§13

Odwotanie ze stanowiska przewodniczacego Rady SU, jego zastgpcy lub
cztonka Rady SU moze nastgpi¢ jedynie na wniosek:

1) dyrektora lub wicedyrektora Liceum,

2) opiekuna Samorzadu Uczniowskiego,

3) Zespotu Wychowawczego,

4) Rady Samorzadu Uczniowskiego.
Whiosek o odwotanie ze stanowiska przewodniczacego, jego zastgpey lub czlonka Rady
SU nalezy przedstawi¢ z uzasadnieniem Radzie SU nie wcze$niej niz po uplywie 2
miesiecy od rozpoczecia kadencji Rady.
Najpo6zniej w 14 dzien od daty wptynigcia wniosku o odwotanie zbiera si¢ Rada SU
celem przeglosowania lub odrzucenia wniosku. Uchwata o odwolaniu zostaje przyjeta
wigkszoscig 2/3 glosow przy 5/6 obecnych cztonkéw Rady.
W przypadku przyjecia wniosku o odwotanie przewodniczacego Rady SU lub jego
zastepcy, przewodniczacy lub jego zastepca ustepuje ze stanowiska, jednak pozostaje
cztonkiem Rady SU.
W przypadku przyjecia wniosku o odwotanie cztonka Rady SU, ustepuje on z funkcji
cztonka.

§14

W przypadku odwotania przewodniczacego Rady SU, jego funkcje obejmuje zastepca
przewodniczacego Rady SU.

Rozdzial 111
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§ 15

Regulamin pracy Rady Samorzadu Uczniowskiego I Liceum Ogoélnoksztatcacego
im. J. Kasprowicza w Swidnicy wchodzi w zycie w 14 dni od podpisania go przez dyrektora



Liceum, po wczesniejszej akceptacji regulaminu przez Rad¢ Pedagogiczng i Rade Samorzadu
Uczniowskiego zwykla wigkszoscig gtosow przy 5/6 obecnych cztonkéw Rady.



ZAY.ACZNIK NR 4

Regulamin Zespolu Wychowawczego
I Liceum Ogodlnoksztalcacego
im. Jana Kasprowicza w Swidnicy

1. Zespdt Wychowawczy powotywany jest przez dyrektora Liceum na okres co najmniej
jednego roku.

2. W sktad Zespotu Wychowawczego wchodzg: wicedyrektor, pedagog, nauczyciele
wybrani przez Rad¢ Pedagogiczng oraz inne osoby zainteresowane (wychowawca klasy,
przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego). W posiedzeniach Zespolu Wychowawczego
moga uczestniczy¢ rodzice ucznia, ktérego sprawa dotyczy.

3. Przewodniczacym Zespotu Wychowawczego jest pedagog szkolny.

4. Zespot Wychowawczy Liceum pracuje w oparciu o przygotowany i zatwierdzony przez
cztonkow Zespotu roczny plan pracy.

5. Praca Zespolu Wychowawczego dokumentowana jest w postaci protokotdw z kazdego ze
spotkan oraz sprawozdania rocznego z dziatalnos$ci Zespotu.

6. W gestii Zespotu Wychowawczego Liceum lezy rozpatrywanie nastepujacych spraw:

- wykroczenia przeciwko prawu szkolnemu,

- problemy wychowawcze i dydaktyczne poszczegdlnych uczniéw lub klas,

- inne zadania zaplanowane na dany rok, wynikajace z Programu Profilaktyczno-
Wychowawczego Szkoty.

7. W przypadku wykroczen przeciwko prawu szkolnemu, przewodniczacy (z wlasnej
inicjatywy lub na prosbg¢ wychowawcy, wicedyrektora, dyrektora Liceum) zwotuje Zespot
Wychowawczy, ktory po zbadaniu sprawy wnioskuje o natozenie kary na ucznia, zgodnie
z systemem kar stosowanych w szkole.

8. W przypadku probleméw wychowawczych Zespot Wychowawczy proponuje i orzeka o
sposobach ich rozwigzania, w razie potrzeby wnioskuje o pozyskanie dla ucznia pomocy
specjalistycznej.



ZAY.ACZNIK NR 5

Zasady funkcjonowania biblioteki
I Liceum Ogdlnoksztalcacego
im. Jana Kasprowicza w Swidnicy

§1

Postanowienia ogolne

1.

S

Biblioteka szkolna jest pracownig stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,

popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicéw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy

0 regionie.

Z biblioteki moga korzystac:

1) uczniowie — na podstawie zapisow w e-dzienniku,

2) nauczyciele, pracownicy szkoty i rodzice,

Nadzor pedagogiczny nad biblioteka szkolna prowadzi dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty:

1) zapewnia odpowiednie pomieszczenie na biblioteke, wlasciwe wyposazenie oraz
srodki finansowe na jej dziatalnos$¢,

2) zatrudnia wykwalifikowang kadr¢ zgodnie z obowigzujacymi standardami,

3) wydaje decyzje w sprawie przeprowadzenia skontrum zbioréw bibliotecznych oraz
przekazania biblioteki, jesli nastepuje zmiana pracownika,

4) zatwierdza regulamin biblioteki,

5) zapewnia warunki doskonalenia si¢ zawodowego bibliotekarza.

Rada Pedagogiczna:

1) zatwierdza regulamin biblioteki,

2) analizuje stan czytelnictwa (dwa razy w roku),

3) podejmuje uchwale w sprawie innowacji zgltaszanych przez nauczyciela-bibliotekarza.

Nauczyciele i wychowawcy:

1) wspolpracuja z biblioteka szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb i
zainteresowan czytelniczych uczniow,

2) wspotuczestnicza w edukacji czytelniczej i medialnej uczniow,

3) znaja zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zglaszaja propozycje
dotyczace gromadzenia zbiordéw, udzielajg pomocy w selekcji zbiorow,

4) wspotdziataja w tworzeniu warsztatu informacyjnego,

5) wspotdziatajag w zakresie egzekwowania praw i obowiazkow zawartych w regulaminie
czytelnikow.

§2

Funkcje i zadania biblioteki. Obowiazki bibliotekarza.

1.

Biblioteka szkolna:

1) stuzy realizacji procesu dydaktyczno —wychowawczego szkoty,

2) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne uczniow, ksztattuje ich kulture
czytelnicza,

3) wspotuczestniczy w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej,

4) przysposabia uczniéw do samoksztalcenia, przygotowuje do korzystania z ré6znych



5)
6)

7)
8)

2)

3)

zrodet informacji oraz bibliotek,
stanowi o$rodek informacji o dokumentach gromadzonych w szkole,
jest pracownig dydaktyczng, w ktérej wykorzystuje si¢ zgromadzone zbiory na
zajeciach z uczniami,
zaspokaja potrzeby kulturalno-rekreacyjne uczniow,
wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli.
2. Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza:
1) praca pedagogiczna:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)

h)

udostepnianie zbiorow,

udzielanie informacji,

poradnictwo w doborze lektury,

przysposobienie czytelnicze i ksztatcenie uczniow jako uzytkownikéw informacji
przy wspotudziale wychowawcow 1 nauczycieli roznych przedmiotow,
indywidualne kontakty z uczniami zdolnymi, trudnymi itp.,

prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa,

pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji innych zadan dydaktyczno-
wychowawczych, zwigzanych z ksigzka 1 innymi zrodtami informacji,
informowanie nauczycieli i wychowawcoéw o stanie czytelnictwa uczniow,

prace organizacyjno-techniczne:

f)

gromadzenie zbiorow,

ewidencja i opracowanie zbiorow,

selekcja zbiorow,

prowadzenie warsztatu informacyjnego (ksiggozbidr podrgczny, katalogi),

prace zwigzane ze sprawozdawczo$cig 1 planowaniem (roczny plan pracy,
planowanie wydatkow, statystyka czytelnictwa dzienna, semestralna, roczna),
prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

inne obowiazki:

a)
b)
c)
d)
e)

odpowiedzialno$¢ za stan i wykorzystanie zbiorow,
uzgadnianie stanu majatkowego z ksiggowoscia,
wspotdziatanie z nauczycielami i wychowawcami,
wspolpraca z innymi bibliotekami,

proponowanie innowacji w dziedzinie bibliotecznej.

§3

Organizacja biblioteki:

1. Lokal biblioteki sktada si¢ z trzech pomieszczen.
2. Czas pracy biblioteki:
1) biblioteka jest czynna w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacja
roku szkolnego,
2) udostgpnianie zbioréw odbywa sie przez 30 godziny tygodniowo.
3. Rodzaje zbiorow:
wydawnictwa informacyjne i aloumowe,
lektury uzupeltniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow,
wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowe;j,
czasopisma,
podstawowe wydawnictwa stanowigce pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczycieli,
materiaty audiowizualne,
materialy regionalne.
4. Finansowanie wydatkow:



1)
2)

3)

4)

podstawowym zrodtem finansowym biblioteki jest budzet szkoty,

planowane robocze wydatki biblioteki stanowia cze$¢ sktadowa planu finansowego
szkoty,

biblioteka moze otrzymac¢ dotacje na swa dziatalno$¢ od Rady Rodzicéw lub z innych
zrodel,

biblioteka moze zdobywa¢ dodatkowe s$rodki finansowe przez pod warunkiem, ze
dziatalnos¢ ta nie koliduje z realizacja jej podstawowych zadan.



ZAY.ACZNIK NR 6

Regulamin biblioteki i centrum multimedialnego
I Liceum Ogodlnoksztalcacego
im. Jana Kasprowicza w Swidnicy

Regulamin biblioteki

©p On g 8

OO0

10.

11.

12.

13.
14.

15.

Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkotly na
zasadach okreslonych w regulaminie.
Ze zgromadzonych w bibliotece zbioréw mozna korzystac:

> wypozyczajac je do domu (lektury, literatura popularnonaukowa),

> czytajac lub przegladajac w czytelni (ksiggozbior podrgczny, czasopisma i inne

zbiory),
> korzystajac w pracowniach przedmiotowych (materiaty przekazane do
pracowni).

Czytelnia jest czynna w godzinach otwarcia biblioteki.
Fakt korzystania z czytelni musi by¢ udokumentowany wpisem w zeszycie odwiedzin.
Mozna wypozyczac¢ 4 ksigzki na okres 3 tygodni (w tym 2 lektury).
Po ksigzki nalezy zgtasza¢ si¢ osobiScie w wyznaczonych dniach i godzinach otwarcia
biblioteki.
W bibliotece obowigzuje wolny dostep do potek. Ksigzki i czasopisma ze zbioréw
podrecznych podaje bibliotekarz.
Wypozyczone materiaty nalezy chroni¢ przed zniszczeniem i1 zagubieniem.
Czytelnik, ktory zgubi lub zniszczy ksigzke albo inny dokument ze zbioréw
bibliotecznych, musi odkupi¢ taka samag lub inng pozycje wskazang przez
bibliotekarza o warto$ci odpowiadajacej aktualnej lub antykwarycznej cenie publikacji
zagubionej lub zniszczonej.
Wypozyczone ksigzki 1 inne rodzaje zbiorow bibliotecznych muszg zosta¢ zwrdcone
do biblioteki na 2 tygodnie przed koficem roku szkolnego.
Za zgoda bibliotekarza czytelnik moze wypozyczy¢ ksigzki na okres ferii zimowych 1
letnich (wakaciji).
W przypadku zmiany szkoly czytelnik zobowiazany jest przed odej$ciem rozliczy¢ si¢
z biblioteka.
W bibliotece obowigzuje cisza i zakaz spozywania positkow.
Kazdy czytelnik ma mozliwo$¢ korzystania z biblioteki, czytelni oraz centrum
multimedialnego (wg odrebnego regulaminu).
Uczniowie nie przestrzegajacy regulaminu tracag prawo korzystania ze zbiorow
bibliotecznych.

Regulamin centrum multimedialnego

1.

Centrum multimedialne stuzy jako Zrédto wiedzy i1 informacji. Korzysta¢ z niego
moga uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly na zasadach okreslonych
w regulaminie.
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9.

10.

11.

12.

Z centrum mozna korzysta¢ za zgoda bibliotekarza.
Komputer multimedialny stuzy do przegladania edukacyjnych programow
multimedialnych, dostepnych w bibliotece oraz do wyszukiwania informacji
w Internecie.
Korzystanie z Internetu jest bezptatne.
Przy stanowisku komputerowym mogg pracowac¢ najwyzej 2 osoby, a maksymalny
czas pracy wynosi 2 godziny. Mozna zarezerwowac czas pracy na nastgpny dzien.
Przed rozpoczeciem pracy nalezy wpisac si¢ do zeszytu ewidencji.
Uzytkownik ma obowigzek:
> informowa¢ dyzurujacego bibliotekarza o nieprawidlowym dziataniu
komputera i uszkodzeniach technicznych,
> zachowac cisze 1 nie spozywac positkow,
Nie wolno:
> instalowa¢ wlasnych programéw 1 dokonywa¢ zmian w istniejagcym
oprogramowaniu
> wykorzystywaé oprogramowania do celow komercyjnych, naruszajacych
godnos¢ innych oséb oraz niezgodny z prawem.
Kopiowa¢ mozna wylacznie na dyskietki lub pityty CD zakupione w bibliotece
szkolnej.
Na korzystanie z wiasnych dyskietek, ptyt CD lub DVD nalezy uzyska¢ zgodeg
bibliotekarza.
Za uszkodzenie sprzetu komputerowego i oprogramowania uzytkownik odpowiada
finansowo (jesli jest niepetnoletni, odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice).
Za nieprzestrzeganie ww. regulaminu grozi kara w formie zakazu korzystania
z komputera w okreslonym przez nauczyciele bibliotekarza czasie.



ZAYLACZNIK NR 7a

Zakres obowiazkow pedagoga szkolnego
I Liceum Ogodlnoksztalcacego
im. Jana Kasprowicza w Swidnicy

§ 1

Do obowigzkéw pedagoga szkolnego nalezy:

1.

> w

= © 0

11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.

inicjowanie, organizowanie i koordynowanie dzialan wychowawczo-opiekunczych
podejmowanych przez szkolg; analizowanie we wspotpracy z wychowawcami klas
potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i trudno$ci w rozwoju i nauce mtodziezy,
globalna analiza sytuacji wychowawczo-opiekunczej w szkole i przedstawianie jej
pod koniec kazdego semestru na posiedzeniu Rady Pedagogiczne;,

biezaca analiza sytuacji wychowawczo opiekunczej w szkole,

wspdlpraca z osobami, organizacjami i instytucjami zajmujacymi si¢ problemami
pomocy specjalistycznej, opieki i wychowania, koordynacja i analizowanie
efektywnos01 podejmowanych wspolnle dziatan oraz przedktadanie wilasciwym
instytucjom i organizacjom wnioskéw i postulatow wynikajacych z biezacej oraz
globalnej analizy sytuacji wychowawczo-opiekunczej,

wspotdzialanie z Rada Pedagogiczng i dyrekcja szkoty w ustalaniu  zadan
wychowawczo-opiekunczych oraz specyficznych dziatan wspierajacych rozwdj
mtodziezy odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

inicjowanie 1 kierowanie procesem pedagogizacji rodzicow przy wspotdziataniu
wychowawcow,

koordynowanie na terenie szkoty pomocy materialnej dla ucznidw znajdujacych sie
w trudnej sytuacji zyciowej,

opiniowanie wnioskow o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki,
wspotuczestniczenie w pracach nad indywidualnymi programami nauczania,

.udzielanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom

realizujagcym indywidualny program, tok nauki lub
nauczanie indywidualne,
troska o przestrzeganie w szkole postanowien Konwencji Praw Dziecka,
kierowanie praca Zespolu Wychowawczego,
sporzadzanie statystycznych 1 opisowych analiz, sprawozdan z dziatalnosci
wychowawczo-opiekunczej szkoty,
koordynowanie pracy wychowawcow,
wspotpraca ze szkolng stuzbg zdrowia,
dbatos¢ w porozumieniu z wychowawcami o wiasciwy wyglad 1 zachowanie
uczniow,
czuwanie nad przestrzeganiem przez uczniow obowiazku uczeszczania do szkoty
( kontrola frekwencji),
czuwanie nad przestrzeganiem zakazu palenia tytoniu, zazywania i
rozprowadzania narkotykéw oraz innych s$rodkow psychoaktywnych na terenie
szkoty.



§2

Pedagog szkolny prowadzi nast¢pujaca dokumentacje:

1. e-dziennik pedagoga,

2. teczki indywidualne mtodziezy zawierajace dokumentacje¢ prowadzonych badan i
czynno$ci uzupehiajacych,

3. zeszyt spotkan z uczniami.



podejmowanie dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego 1 pelnego uczestnictwa

czniow w zyciu Liceum,

notrzeb  rozwojo

doborze metod, form ksztalcenia 1 Srodkéw dydaktycznych do potrzeb

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji doskonalenia zawodowego maj
a celu podnoszenie jakosci edukacji wiaczajace;,

specjalnego.




§2

Pedagog specjalny prowadzi nastepujgca dokumentacje:

4. e-dziennik pedagoga,

5. teczki indywidualne mtodziezy zawierajace dokumentacj¢ prowadzonych badan i
czynno$ci uzupehiajacych,

6. zeszyt spotkan z uczniami.



ZAYLACZNIK NR 8

Zakres obowiazkow psychologa szkolnego
I Liceum Ogodlnoksztalcacego
im. Jana Kasprowicza w Swidnicy

Do obowigzkow psychologa szkolnego naleza:

1.

2.

o1 =

©

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych uczniow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia,

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslenia odpowiednich form pomocy psychologiczno- pedagogicznej, w tym dziatan
profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniow, rodzicow i
nauczycieli,

organizowanie i prowadzenie r6znych form pomocy psychologiczno- pedagogicznej
dla uczniéw, rodzicow i nauczycieli,

zapewnienie uczniom doradztwa w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu,
minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowania ré6znych form pomocy wychowawczej w §rodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia,

wspieranie wychowawcow klas oraz zespotéw wychowawczych i innych zespotoéw
problemowo- zadaniowych w dziataniach wynikajacych z programu wychowawczego
szkoty i1 programu profilaktyki, o ktorych mowa w odrebnych przepisach.

udzial w pracach Zespolu Wychowawczego,

wspoOtpraca z osobami, organizacjami i instytucjami zajmujacymi si¢ problemami
pomocy specjalistycznej.

Psycholog szkolny prowadzi nastepujaca dokumentacje:

1.
2.

<

e-dziennik psychologa,

teczki indywidualne mlodziezy zawierajace dokumentacje prowadzonych badan i
czynnosci uzupetniajacych,

zeszyt spotkan z uczniami.



